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1 Contestoerisorse

1.1 Popolazione scolastica

Sezione di valutazione

Domande Guida

Qual € il contesto socio-economico di provenienza degli studenti?

Qual él'incidenza degli studenti provenienti dafamiglie svantaggiate?

Quali caratteristiche presenta la popol azione studentesca (situazioni di disabilita, disturbi evolutivi, ecc.)?

Ci sono studenti con cittadinanza non italiana?

Ci sono gruppi di studenti che presentano caratteristiche particolari dal punto di vista della provenienza socio economicae
culturale (es. studenti nomadi, studenti provenienti da zone particolarmente svantaggiate, ecc.)?

lineacon il riferimento regionale?

Il rapporto studenti - insegnante & adeguato per supportare la popol azione studentesca frequentante la scuola? Tale rapporto € in

Opportunit (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola assume un ruolo nevralgico sia sotto I'aspetto
educativo-culturale,sia sotto quello umano e valoride. Essa
risponde allarichiestadi formazione per potenziare le
competenze disciplinari di base attraverso una didattica
laboratoriale. Essa € un costante punto di riferimento nella
societa sianese, per cui, anchein virtu delle attenzioni, che essa
eingrado di attrarre sulle sueiniziative, € sempre pit a centro
degli interessi legittimi della pubblica opinione locale, che
guarda con interesse alle novita pedagogiche, cheessaéin
grado di proporre a territorio nella sua interezza, giungendo a
cogliere I'interesse non solo della popolazione scolastica, ma
anche e soprattutto degli adulti, che partecipano con vivacita
alle manifestazioni ed alla condivisione dei prodotti culturali,
chelaScuola éin grado di realizzare, con |'apporto essenziale
dei propri docenti e dei formatori esterni, ormai - davvero - vera
parte integrante della comunita scol astica.

Lascarsitadi centri di aggregazione sociale e lo svantaggio
culturale di alcuni studenti evidenziano assenza o precarieta di
regole comportamentali e carenze linguistico-comunicative.

Per questi, I'insuccesso scolastico é riconducibile spesso a
problemi socio-affettivi ed economici, nonché alla carenza
dell'offertaformativa del territorio. Nonostante tali difficolta, si
e cercato di costruire unarete sociae intorno alla Scuola, per
cui s éinseritalanostra Istituzione al'interno di unafittatrama
di relazioni con Associazioni, allo scopo anche di seguire,
seppure in modo indiretto, il percorso dei nostri alievi nei
momenti lontani dalla scuola, per evitare forme gravi di
dispersione e di emarginazione sociae, che possono, poi,
procurare fenomeni molto tristi di devianza ed, in particolare, di
progressiva perdita e smarrimento siada un punto di vista
valoriae, cheidentitario.
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1.2 Territorio e capitale sociale

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per quali peculiarita s caratterizzail territorio in cui € collocata la scuola?

Qual eil contributo degli Enti Locali per I'istruzione e per le scuole del territorio?

Quali risorse e competenze presenti nel territorio rappresentano un'opportunita per |'istituzione scol astica?

Opportunit (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Il contesto socio-economico di provenienza degli studenti &
caratterizzato da eterogeneita sociale ed economia mista.

La popolazione possiede un livello culturale medio-basso,
invero assai composito a suo interno, ed € occupatain
prevalenza nel settore terziario: impiegati, professionisti per il
vertice ato della piramide sociale; pochissimi artigiani,
contadini, commercianti ed operai stagionali, invero per quello
basso.

Le variabili socio-economiche critiche sono la presenza di
limitate industrie, una dilagante disoccupazione, I'espansione
demografica, la presenza cospicua di nomadi stanziali, I'afflusso
di extracomunitari e di famiglie provenienti dai paesi limitrofi.
In tale contesto di grave deprivazione sociale, esiste pero un
vincolo che pud rappresentare, anche, un‘opportunita su cui la
Scuola ha agito nel corrente anno scolastico, 2016/17. In
particolare, ci s riferisce a fatto che, per molte famiglie,
I'istruzione rappresental'unica certezza, grazie alla quale poter
realizzare una forma autentica di miglioramento sociale, per cui
lapresenzadi nuclei familiari, che tengono alla carriera
scolastica del propri figli, rappresenta - avolte - un elemento di
traino per tutti quanti gli atri. In tal senso, aver costruito un
rapporto dialogico con le famiglie contribuisce a migliorare
I'immagine sociale della scuolaed il livello di collaborazione
che lafamiglia puo offrire alla stessa scuola, per cui, al'interno
di un territorio certo non ricco e destinato nei prossimi anni,
sempre piu, a subire fenomeni di espulsione di interi gruppi,
costretti ad emigrare, pur di trovare lavoro, si e redlizzato,
nell'anno scolastico 2016/17, un'esperienza di
compartecipazione e di condivisione sociale delle
responsabilita, che stadando i primi frutti e che sara
implementato, in modo molto pit ampio e diffuso, nel prossimi
anni scolastici, con il supporto dell'Ente Locale e del mondo
associativo.
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1.3 Risorse economiche e materiali

Sezione di valutazione

Domande Guida

ricercafonti di finanziamento aggiuntive?

Quali sono le risorse economiche disponibili? Quali fonti di finanziamento riceve la scuolaoltre a quelle statali? La scuola

Quali sono le caratteristiche delle strutture della scuola (es. struttura e sicurezza degli edifici, raggiungibilital delle sedi, ecc.)?

internet, ecc.)?

Quali sono le caratteristiche degli spazi e delle dotazioni presenti (es. laboratori, biblioteca, palestre, LIM, pc, connessione a

Opportunit (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli edifici scolastici sono ubicati in zone centrali facilmente
raggiungibili. Le singole scuole sono dotate di spazi funzionali
e polifunzionali, nel rispetto delle norme sull'edilizia. In vista
del miglioramento strutturale sono stati utilizzati i PON-FESR
2007-2013 asse |1 "Qualita degli ambienti scolastici”-obiettivo
C, in particolare per la scuola secondaria di primo grado, di cui
e stata terminata | a ristrutturazione.La scuola offre un ambiente
di apprendimento innovativo, curagli aspetti organizzativi,
metodologici e relazionali del lavoro d'aula.Tutte le aule sono
dotate di computer, LIM e rete wireless.Sono presenti i seguenti
laboratori: informatico, linguistico,logico-scientifico, musicale
€ manipolativo.

Nell'edificio della scuola secondaria &, da ottobre 2014 una saa
attrezzata per videoconferenze. Finalmente, nel mese di aprile
2015, é stata riconsegnatalasede di Via Pulcino, che
rappresenta non solo la sede naturale della Secondaria di |
grado, ma e soprattutto la sede legale della Scuolaed € il punto
di riferimento essenziale per tutti gli insegnanti e gli alunni,
visto che essa é dotata dei necessari spazi e dei |aboratori
opportuni per svolgere le attivitadi ampliamento dell'offerta
formativa, implementate quest'anno e da programmare per gli
anni successivi, ancora. Infine, nel corso dello scorso anno
scolastico, sono stati portati aterminei lavori relativi ai due
Fesr (rete Lan ed ambienti digitali), con ricadute importanti per
ladidattica.

Manca una palestra attrezzata nei pl della scuola primaria
per dare adeguato rilievo al'attivita motoria, che & svolta
nell'atrio. Andrebbe, altresi, creato uno spazio utile per le recite
e per gli spettacali, visto cheil teatro e la musica sono, ormai,
sempre piu parte integrante del curricolo creato ed
implementato dal Collegio quest'anno, anche in virtu degli
stimoli compulsati dallanuovadirigenza e dal nuovo corso
didattico-pedagogico, avviato dal 1 settembre 2015. Infine,
andrebbe realizzata di concerto con I'Ente Locale una pitl
accogliente struttura per il plesso piu affollato della Scuola
dell'Infanzia, cosi daavere un sistemadi edifici compiutamente
accogliente e moderno.
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1.4 Risorse professionali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali le caratteristiche socio anagrafiche del personale (es. etd, tipo di contratto, anni di servizio e stabilital nella scuola)?

Quali le competenze professionali ei titoli posseduti dai docenti (es. certificazioni linguistiche, informatiche, ecc.)?

Opportunit (Digitare al max 1500 car atteri)

Vincoli (Digitare al max 1500 car atteri)

In continuita con quanto espresso dal MIUR, la scuola
implementa, con la creazione di reti sul territorio, laformazione
tecnologica e linguistica, valorizzando le esperienze e le risorse
professionali. Negli ultimi anni, particolare attenzione é stata
rivolta alla formazione multimediale dei docenti, soprattutto per
consentire |'adeguato utilizzo didattico delle LIM presenti in
tutte le aule.

A tale proposito la scuola é diventata sede di esami e
certificazione TRINITY, EIPASS (T.I.C). Si confermail ruolo
centrale e ineludibile della formazione continua dei docenti,
proseguendo, come scuola capofila, il percorso di prosecuzione
relativo alle "Misure di accompagnamento 2014-15" delle
INDICAZIONI NAZIONALI PER IL CURRICOLO.L utilizzo
del registro on line e del sito web permette alla scuola di aprirsi
alereti eal'interacomunita. In particolare, la Secondariadi |
grado presenta un'eta media dei docenti mediamente bassa, per
cui i docenti sono pronti aricevere gli stimoli offerti dall'intero
Collegio edal DS. | docenti dell'Infanzia e della Primaria hanno
mediamente un'eta piu alta e maggiore anzianita di servizio
nella sede, per cui mostrano a pieno laloro saggezza e laloro
capacitadi gestione dei gruppi-classe, con buona padronanza
delle tematiche e delle tecniche di insegnamento, anche in virtu
di una solidissima e certificata formazione socio-psico-
pedagogica.

Lecondizioni per una scuoladi qualitarichiedono la
formazione e I'aggiornamento continuo dei docenti, per
costruire un ambiente di apprendimento funzionale alle
esigenze formative degli alunni e del territorio. L'esiguitadei
finanziamenti dedicati non consente programmi di formazione
in modalita di ricercazione per tutti, anche se quest'anno s &
datala possibilitadi metterein piedi delle interessanti attivita di
formazione, rivolte ai docenti, in particolare in merito ala
cultura psico-pedagogicain temadi Besedi DSA, anche grazie
all'ausilio di esperti del MIUR di grande preparazione
scientifica ed accademica. Per cui, il prossimo anno, anche
grazie dl'adesione allarete LISACA ed alla costituitarete di
ambito, sara possibile dare ulteriore seguito allaformazione
docenti, in particolare in materia di curricolo verticale,
dimostrando pertanto la volonta del DS e degli Organismi
Collegidi di non interrompere mai il processo di crescita del
personal e scolastico, honostante I'esiguita delle risorse
finanziarie, che sono devolute sul capitolo essenziale della
formazione del personale interno. Altresi, coni fondi del
PNSD, quest'anno si é provveduto allaformazione, in materia
informatica, del personale Ata e di quello docente. Il personae
docente, in particolare, partecipa sempre con grande entusiasmo
aleiniziative di formazione, in particolare a quelle in merito
allaSicurezzaed a digs n. 81/08, dimostrando ottime
professionalita.
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2 Editi

2.1 Risultati scolastici

Sezione di valutazione

Domande Guida

di studio (per le scuole ddl Il ciclo)?

Quanti studenti sono ammessi alle classi successive? Ci sono concentrazioni di non ammessi in alcuni anni di corso /o indirizzi

anni di corso, indirizzi €/o sezioni?

Per le scuole del 11 ciclo - Quanti sono gli studenti sospesi in giudizio? | debiti formativi si concentrano in determinate discipline,

confronto con il dato medio nazionale)?

Quali considerazioni si possono fare analizzando la distribuzione degli studenti per fascia di voto conseguito al'Esame di Stato
(es. una parte consistente si colloca nelle fasce piu basse, ci sono distribuzioni anomale per alcune fasce, cosa emerge dal

Quanti e quali studenti abbandonano |la scuola e perche'?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

| criteri di valutazione adottati dalla scuola sono adeguati a
garantire il successo formativo degli studenti.La distribuzione
degli studenti per fasce di voto evidenzia una situazione di
equilibrio;una piccolaparte si collocanellafasciadi livello pit
bassa e |a concentrazione maggiore € nellafascia di livello
medio-alta,come confermano i dati INVALSI riferiti all'anno
scolastico 2015/16. La scuola previene la dispersione scolastica,
adotta la progettazione didattica personalizzata per i BES e
DSA ed accoglie gli studenti nomadi stanziali presenti sul
territorio, per cui anche l'attivita di formazione dei docenti verte
molto sui Bes. A testimonianzadi cio, la Scuola, per tre anni
consecutivi, hainvestito le proprie risorse finanziarie in merito
allaformazione Bes, con ovvie ricadute per i docenti sianella
fase di progettazione, chein quelladi valutazione.

Pur mancando risorse sufficienti per rafforzare le attivita di
laboratorio e migliorare la qualita d'aula da parte dell'Ente
Locale, con la progettazione europea si migliorala dotazione
informatica della Scuola, allo scopo di offrire un servizio
migliore agli alievi in difficoltd, per prevenire bocciature o
abbandoni o dispersione scolastica. A tal proposito, si sta
procedendo ad implementare rapporti sempre pit intensi e forti
con gli Enti sul territorio (Comune, Provincia, Servizi Sociali,
Piano di Zona, Centri di Volontariato ed Assistenza), allo scopo
di rafforzare le giuste alleanze, tese a contrastare la dispersione,
il fallimento scolastico ed il disagio familiare, che ne éla causa.
[ miglioramento degli esiti delle prove Invalsi dello scorso
anno, rispetto a quelle dell'anno precedente, stanno adimostrare
come il lavoro, fatto dalla Scuola per migliorare i punti deboli,
abbia prodotto finora un riscontro positivo, cosi darialineare
sialefasce di merito, che gli esiti fraun ordine scolastico (la
Primaria) e l'atro (la Secondaria).

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualit: Gli studenti della scuola portano avanti
regolarmenteil loro percorso di studi, lo concludono e
conseguono risultati soddisfacenti agli esami finali.

Situazione della scuola

C' € una percentuale superiore ai riferimenti nazionali di
studenti trasferiti in uscita, ¢i sono concentrazioni superiori ai
riferimenti nazionali di studenti non ammessi all'anno
successivo e/o di abbandoni nella maggior parte degli anni di
corso, sedio indirizzi di scuola. Nel 11 ciclo laquotadi studenti
con debiti scolastici € superiore ai riferimenti nazionali per la
maggior parte degli indirizzi di studio. Laquotadi studenti
collocata nellafasciadi voto piu' bassa al'Esame di Stato(6 nel
I ciclo; 60 nel 1l ciclo) € decisamente superiore ai riferimenti
nazionali.

1 - Molto critica

2 -

Gli studenti non ammessi all'anno successivo €/o gli abbandoni
in generale sono in lineaconi riferimenti nazionali, anche sein
alcuni anni di corso, sezioni, plessi o indirizzi di scuola sono
superiori. Nella secondariadi 11 grado laquotadi studenti
sospesi in giudizio per debiti scolastici € pari ai riferimenti
nazionali e superiore ai riferimenti per alcuni indirizzi di studio.
Ladistribuzione dei voti al'Esame di Stato evidenzia una
concentrazione lievemente superiore ai riferimenti nazionali di
studenti collocati nelle fasce di punteggio piu' basse (6-7 nel |
ciclo; 60-70 nel Il ciclo). Laquotadi studenti collocatanelle
fasce di voto medio-basse all'Esame di stato (6-7 nel | ciclo; 60-
70 nel 11 ciclo) € superiore ai riferimenti nazionali.

3 - Con qualche criticital
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Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € in linea con @ 5 - Positiva
i riferimenti nazionali. Gli abbandoni ei trasferimenti in uscita

sono inferiori ai riferimenti nazionali. Nella secondariadi 11
grado la quota di studenti sospesi in giudizio per debiti
scolastici € pari o inferiore ai riferimenti nazionali. La quota di
studenti collocata nelle fasce di punteggio medio alte all'Esame
di Stato (8-10 elode nel | ciclo; 81-100 e lode nel 11 ciclo) €
superiore o pari ai riferimenti nazionali.

6 -

Laquotadi studenti ammessa all'anno successivo € superiore ai 7 - Eccellente
riferimenti nazionali. Non si registrano abbandoni e
trasferimenti in uscita sono inferiori a riferimenti nazionali.
Nella secondariadi Il grado la quota di studenti sospesi in
giudizio per debiti scolastici € decisamente inferiore ai
riferimenti nazionali. La quota di studenti collocata nelle fasce
di punteggio piu' alte (9-10 elode nel | ciclo; 91-100 e lode nel
Il ciclo) all'Esame di Stato € superiore ai riferimenti nazionali.

M otivazione del giudizio assegnato

In base ai valori dei descrittori soprariportati riguardanti la percentuale degli studenti promossi, i risultati raggiunti per fasce di
livello,lamancanza di ritiri e abbandoni sul totale degli iscritti in corso d'anno, riteniamo che la scuola nellarubrica di
valutazione si attesta a livello 5(POSITIVA), anche se € necessario che la Scuola possa fare ulteriori passi in avanti, come quelli
fatti nel due precedenti anni scolastici, attraverso I'inclusione dei piu deboli, consentendo loro di raggiungere analoghi risultati
didattici agli alunni pit forti sul piano didattico ed educativo. In tal senso, l'inclusione diviene un "mantra’, che la Scuola si
impegna a rendere concreto, visto che, solo per tal via, S pud giungere a garantire le premesse per un miglioramento in favore di
tutti coloro che, altrimenti, sarebbero espulsi dal processo di apprendimento e di istruzione. Inoltre, gli esiti delle prove europee
dimostrano come ci sia un netto miglioramento rispetto all'anno scolastico precedente, a dimostrazione della bonta del lavoro
svolto, cosicché non si pud che essere soddisfatti del lavoro fin qui svolto, che harimesso, peraltro, a centro della comunitala
Scuola come luogo di accoglienza e di promozione della crescita degli adolescenti, che le vengono affidati dalle famiglie,
svolgendo - laddove necessario - viepiu un ruolo sociale fondamentale nel recupero di marginalita, che sarebbero altrimenti
condannate ad un futuro non roseo.




SNV - Scuola: SAIC89800D prodotto il :19/05/2018 10:09:17

pagina 8

2.2 Risultati nelle prove standar dizzate nazionali

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali risultati raggiunge la scuola nelle prove standardizzate nazionali di italiano e matematica?

Quali sono le differenze rispetto a scuole con contesto socio economico e culturale simile?

Come si distribuiscono gli studenti nel diversi livelli initaliano e matematica? Qual € la concentrazione di studenti nel livello 1?

Lascuolariesce ad assicurare unavariabilital contenutatrale varie classi?

Qual e I'effetto attribuibile alla scuola sui risultati degli apprendimenti? Nel caso in cui I'effetto scuola siainferiore aquello
medio regionale, quali potrebbero essere |e motivazioni? L 'effetto scuola € simile per I'italiano e la matematica?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuolaassicural'acquisizione dei livelli essenziali di
competenza per tutti gli studenti.ll punteggio di italiano e
matematica della scuola alle prove INVALSI é stato,
tendenzialmente, omogeneo a quello delle scuole con
background socio-economico e culturale simile. Lavarianzatra
leclass initaliano e matematicaéin linea con lamedia
nazional e con esiti, approssimativamente, uniformi. Il livello
raggiunto dagli studenti € ritenuto affidabile, anche, per effetto
di un trend con andamento migliorativo stabile negli anni. |
trend dell'annualitain corso, molto positivi rispetto a punto di
partenza, migliorano le performance degli anni precedenti,
dando esiti e punteggio nellamediadi atreistituzioni con
analogo contesto sociale. Facendo un confronto con gli anni
precedenti, la Scuola dimostra che sta perseguendo, con
evidente successo, |'obiettivo di collocarsi stabilmente nella
fasciadi risultati delle Scuole con pari contesto socio-
economico, addirittura con esiti alla Primaria, che sono
superiori allamediaregionale e che gratificano, ulteriormente,
il lavoro di équipe che svolgono leinterclassi di quell'ordine
scol asti co.

| valori sono omogenei rispetto a quelli di altre scuole inserite
in analogo contesto sociale. Come nella media nazionale, il dato
di Italiano permane migliore di quello di Matematica,
permanendo il medesimo scarto dellatendenza del Paese. Esiste
unalieve differenzafrale prove della Primaria e quella della
Secondaria, per cui, nel prossimi anni, si lavoreraancoraa
ridefinire tale gap, alo scopo di avere esiti pit omogenei e,
tendenzialmente, pit consimili frai due distinti ordini

scolastici, anche se gli esiti delle prove del 2016/17 dimostrano
che questo miglioramento giasi € prodotto rispetto al
precedente anno scolastico. In tal senso, il miglioramento deve
essere reso pit omogeneo frai due distinti ordini scolastici e
sulle discipline di Italiano e Matematica, per cui la Scuola
procederain tale direzione, alo scopo di consolidare risultati
che, come quéelli riferiti alle prove Invals dell'anno scolastico
2016/17, dimostrano labonta del l1avoro svolto, rispetto al trend
degli anni scolastici precedenti ed al punto di partenza dell'anno
scolastico 2015/16, primo anno del mandato dell'odierno
dirigente.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualit: Gli studenti della scuola raggiungono
livelli di apprendimento soddisfacenti in italiano e
matematicain relazione ai livelli di partenzaealle

caratteristiche del contesto.

Situazione della scuola

Il punteggio degli studenti della scuolanelle prove INVALSI di
italiano e matematica €' inferiore rispetto alle scuole con
background socio-economico e culturale simile. Lavariabilita
traleclass in italiano e matematica € superiore a quella media
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica €' in generale superiore aquellamediaregionale.
L'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € inferiore
all'effetto medio regionale, inoltre i punteggi medi di scuola
sono inferiori aquelli medi regionali.

1 - Molto critica

2 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove
INVALSI € inlineacon quello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
ein matematica € pari aquellamedia o poco superiore, ci SOno
casi di singoleclassi in italiano e matematica che si discostano
in negativo dallamedia della scuola. La quotadi studenti
collocatanel livello 1initaliano ein matematica €' in linea con
lamediaregionale, anche se ci sono alcuni anni di corso o
indirizzi di studi in cui tale quota € superiore allamedia.

L 'effetto attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari o
leggermente superiore all'effetto medio regionale, anche sei
punteggi medi di scuola sono inferiori aquelli medi regionali,
oppure i punteggi medi sono pari aquelli medi regionali, anche
se |'effetto scuola € inferiore all'effetto medio regionale.

3 - Con qualche criticital
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Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove @ 5 - Positiva
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-

economico e culturale simile. Lavariabilita traclassi initaliano
e matematica € pari aquellamediadi poco inferiore, oppure
alcuneclass s discostano in positivo dalla media della scuola.
Laquotadi studenti collocatanel livello Linitaliano ein
matematica € inferiore allamediaregionale. L'effetto
attribuibile alla scuola sugli apprendimenti € pari all'effetto
medio regionale ei punteggi medi di scuola sono superiori a
quelli medi regionali, oppure I'effetto scuola € superiore
all'effetto medio regionale e i punteggi medi di scuola sono pari
aquelli medi regionali.

6 -

Il punteggio di italiano e matematica della scuola alle prove 7 - Eccellente
INVALSI € superiore aquello di scuole con background socio-
economico e culturale simile. Lavarianzatraclassi initaliano e
matematica €' inferiore a quellamedia. La quota di studenti
collocatanei livelli 1 e 2 initaliano e in matematica € inferiore
allamediaregionale. L'effetto attribuibile alla scuola sugli
apprendimenti € superiore all'effetto medio regionale e anche i
punteggi medi di scuola sono superiori aquelli medi regionali.

M otivazione del giudizio assegnato

Rispetto ai dati dell'anno scolastico 2014/15, dai risultati delle prove standardizzate nazionali riferite al 2015/16 ed a 2016/17
degli studenti delle classi seconde e quinte della scuola primaria e delle terze della scuola secondaria di primo grado si evince che
e possibile attestarci al livello 5 (POSITIVA), in quanto acune classi hanno riportato un livello perfettamentein lineacon la
media nazionale e regionale, se non migliore rispetto a questain alcuni dati. Gianel corso dell'anno scolastico 2015/186, tali
criticita, almeno in parte, sono state ridimensionate, a dimostrazione del buon lavoro che il nuovo ciclo dirigenziale ha chiesto
al'intero Collegio Docenti, allo scopo di mettere tutti gli alievi nelle giuste ed opportune condizioni per svolgere le prove
Invalsi, in modo tale che gli esiti siano molto dignitosi e che evidenzino un buon livello di apprendimento per competenze,
capacita ed abilita. Gli esiti, poi, delle prove dell'anno scolastico 2016/17 dimostrano ulteriormente la bonta del lavoro svolto,
visto che non solo sono migliorati i risultati in assoluto gli esiti delle prove dei due ordini, ma soprattutto entrambi gli ordini si
SoNo attestati su valori confrontabili, a dimostrazione del fatto che il lavoro, avviato nel triennio ultimo in termini di continuita e
di progettazione condivisafrala Primaria e la Secondaria, ha offerto momenti significativi di crescita per I'intera comunita
scolastica, che si € identificatain una comune vision ed in una condivisione, non di merafacciata, degli obiettivi e delle finalita
del lavoro didattico prospettati, ad inizio di ogni anno, dal dirigente scolastico in sede di atto di indirizzo al Collegio.
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2.3 Competenze chiave eur opee

Sezione di valutazione

Domande Guida

Quali sono le competenze chiave europee su cui la scuola lavora maggiormente?

In che modo la scuola valuta le competenze chiave (osservazione del comportamento, individuazione di indicatori, questionari,
ecc.)? La scuola adotta criteri comuni per valutare |'acquisizione delle competenze chiave?

Gli studenti hanno sviluppato adeguate competenze sociali e civiche (rispetto di sé e degli altri, rispetto di regole condivise,
ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito competenze digitali adeguate (capacita di valutare le informazioni disponibili in rete, capacita di
gestirei propri profili on line, capacita di comunicare efficacemente con gli altri adistanza, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito buone strategie per imparare ad apprendere (capacita di schematizzare e sintetizzare, ricerca
autonoma di informazioni, ecc.)?

Gli studenti hanno acquisito abilita adeguate allo sviluppo dello spirito di iniziativa e imprenditorialita (progettazione, senso di
responsabilita, collaborazione, ecc.)?

Sela scuola adotta forme di certificazione delle competenze o atri sistemi di valutazione, quali livelli di padronanza
raggiungono gli studenti nelle competenze chiave a conclusione di determinati segmenti del loro percorso (V primaria, 111
secondariadi | grado, |1 secondariadi Il grado)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La nostra scuola valuta le competenze di cittadinanza degli Lascuola € lasolaagenzianel territorio aindicare e praticare la
studenti adottando la certificazione delle competenze, in buona cittadinanza. Pertanto, anche con un uso virtuoso dei

particolare delle competenze chiave europee, indispensabili per |finanziamenti europel, si tende a potenziare le competenze sia
una cittadinanza attiva. La certificazione affiancalaschedadi |disciplinari, che quelle civiche, usando gli strumenti della
valutazione degli apprendimenti e del comportamento.ll programmazione integrata. In tal senso, anche il corpo docenti
documento elaborato autonomamente dalla nostra scuola e starimodulando le sue abitudini in sede di programmazione, per
utilizzato fino ad oggi € scaturito da un processo di innovazione |cui la cultura delle competenze sta entrando nel dnadelle
ericerca-azione del docenti convalidato poi dallo studio sulle  |insegnanti, degli allievi e delle famiglie. Quello del

Indicazioni Nazionali del curricolo verticale enon si discosta | potenziamento delle competenze civiche non pud che essere un
dai parametri previsti dal nuovo documento istituzionale lavoro, che la Scuola compiein sinergia con le altre agenzie del
relativo alla certificazione della scuola Primaria e Secondaria.  |territorio, per cui non si pud non tenere conto che la Scuola

Nel PTOF, infatti, sono presenti gli indicatori, i descrittori del  [nasce in un territorio dove la promozione delle competenze di
comportamento, criteri di valutazione comuni e rubriche di cittadinanza deve essere uno sforzo continuo e quotidiano,
valutazione condivisi dal Collegio dei docenti e utilizzati per anche, in rapporto agli adulti. Non & un caso se, nella

una val utazione quanto piu oggettiva.ll livello di competenze | progettazione PON in merito alladispersione ed al disagio

chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti, nel loro sociale, sono stati previsti, sia per I'annualitain corso, sia per
percorso scolastico, si approssima ad uno standard medio-alto  [quella futura, moduli destinati ai genitori, che sono un elemento
per le competenze sociali e civiche, anchein virtu di un essenziale di una comunita civile che, non sempre con agio, si
notevole lavoro di ampliamento dell'offerta formativa con identificaintorno avalori e ad idee condivise in modo

I'utilizzo del fondi europei FSE, volti a potenziamento - sostanziale.

appunto - delle competenze di cittadinanza.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualit: Gli studenti della scuola acquisiscono Situazione della scuola
livelli soddisfacenti nelle competenze sociali e civiche,
nell'imparare aimparare, nelle competenze digitali e nello
spirito di iniziativa e imprenditorialita.

Lamaggior parte degli studenti della scuola non raggiunge 1- Molto critica
livelli sufficienti in relazione alle competenze chiave
considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).

2-
Lamaggior parte degli studenti della scuolaraggiunge livelli 3 - Con qualche criticital
sufficienti in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).
4-
Lamaggior parte degli studenti della scuola raggiunge livelli @ 5 - Positiva
buoni in relazione ad almeno due competenze chiave tra quelle

considerate (competenze sociali e civiche, imparare aimparare,
competenze digitali, spirito di iniziativa e imprenditorialita).
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6 -

Lamaggior parte degli studenti della scuola raggiunge livelli 7 - Eccellente
ottimali in relazione ad almeno due competenze chiave tra
quelle considerate (competenze sociali e civiche, imparare a
imparare, competenze digitali, spirito di iniziativae
imprenditoriaita).

M otivazione del giudizio assegnato

In base a quanto elencato nei punti di forza, le competenze sociali e civiche raggiunte dagli studenti si attestano su un livello
buono, anche se ¢i sono comportamenti problematici di acuni aunni, in plessi ed indirizzi di scuola, che perd sono andati
progressivamente scomparendo nel corso dell'anno scolastico 2015/16, in particolare grazie ad attivita culturali ed educative, che
hanno consentito atutti gli allievi, anche aquelli che primasi sentivano emarginati, di partecipare in modo per davvero proficuo
alle attivita della scuola, evitando cosi di cadere in atteggiamenti non consoni con il senso civico e con le ragioni pit importanti
di unasanae, per davvero, corretta ed autentica educazione.

La situazione complessiva &€ migliorata, ulteriormente, nell'anno scolastico 2016/17, per cui la strada intrapresa dalla Scuola, per
migliorare e potenziare il bagaglio di competenze civiche, non puo che ritenersi soddisfacente e confortante in prospettivadi un
miglioramento ulteriore non solo delle condizioni degli alievi piu disagiati, maanche delle condizioni di contesto sociale, entro
le quali la Scuolasi trova a progettare, condividere ed implementare la propriaideaed il proprio ruolo di agenzia di cultura,
istruzione, educazione e formazione.
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2.4 Risultati adistanza

Sezione di valutazione

Domande Guida

Per la scuola primaria - Gli studenti usciti dalla scuola primaria quali risultati hanno nella scuola secondaria? Quali sono i
risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dalla scuola primariaal termine del terzo anno di scuola secondariadi | grado?

Per la scuola secondariadi | grado - Gli studenti usciti dalla scuola secondariadi | grado quali risultati hanno nella scuola
secondariadi |1 grado? Quali sonoi risultati nelle prove INVALSI degli studenti usciti dal primo ciclo al termine del secondo

anno di scuola secondariadi 1l grado?

Per la scuola secondaria di |1 grado - Qual élariuscitade propri

studenti nei successivi percorsi di studio? Quanti studenti

iscritti all'universita non hanno conseguito crediti (CFU)? Quanti ne hanno conseguiti piu della meta?

Per la scuola secondariadi |1 grado - Qual élariuscitade propri

studenti nel mondo del lavoro? Qual &laquotadi studenti

occupati entro tre anni dal diploma? Quanti mesi attendono gli studenti per il primo contratto? Quali sono letipologie di contratto

prevalenti?

Per la scuola secondariadi |1 grado - Considerata la quota di studenti chein mediasi iscrive al'universitae laquotadi studenti
chein mediarisulta avere rapporti di lavoro, quanti studenti orientativamente risultano fuori da questi percorsi formativi e

occupazionali rispetto ai dati regionali?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Anche alaluce di questi dati, si evidenziacheil dato dei
bambini dellaV Primaria, rispetto alle loro prove di tre anni
prima, quando freguentavano la classe Seconda, rimane
perfettamente soddisfacente, per cui siamo in linea con lamedia
nazionale, se non addirittura, in alcuni casi, oltre lamedia
nazionale, a dimostrazione della sostanziale omogeneita dei
risultati degli allievi negli anni di permanenza all'interno della
Scuola Primaria; tale omogeneita del risultati € andata
migliorando, in particolare, nel corso dell'ultimo triennio, anche
per effetto di un'azione condivisadi progettazione e di
implementazione della stessa condotta gomito a gomito dai
docenti dei due ordini scolastici. Peraltro, I'indagine effettuata
sui risultati degli allievi usciti dalla Secondaria di Primo Grado
cingue anni or sono, dimostra che gli stessi, per lo piu, hanno
confermato se non migliorato, in taluni casi, le medie nella
valutazione finale, a dimostrazione di un sostanziale buon
lavoro svolto dalla Scuola, che mette gli alievi nelle condizioni
di non sfigurare, quando poi sono in uscita verso la Secondaria
di 1l grado, siain caso di iscrizione ai percorsi liceali, che - non
meno sporadicamente - in caso di iscrizione ai corsi di
istruzione tecnica e di formazione professionale.

| dati dimostrano che, nel passaggio dalla Scuola Primaria ala
Media, gli esiti delle prove standardizzate sono altrettanto
qualificanti, con un'invarianza sostanziale dei risultati stessi, per
cui, come da obiettivo che si € datala Scuola, s dovranno
implementare azioni didattiche, tese afar confermare
ulteriormente, ad opera dei nostri alunni, i medesimi o analoghi
risultati alla Media, che gia conseguono ala Primaria, pur
mancando - avolte - risorse logistiche sufficienti per rafforzare
le attivita di 1aboratorio e migliorare la qualita d'aula per il
recupero degli alunni, maggiormente, in difficolta. Si useranno i
fondi europei e le attivita didattiche, finanziate con progetti
POR o PON, anche per potenziare le competenze di base
(quelle misurate dalle prove Invalsi), alo scopo appunto di
avere unaricaduta favorevole sugli apprendimenti degli alievi
e sugli esiti delle prove standardizzate, che ne sono immagine
speculare. Si fa presente che, comunque, il trend della Scuola,
nel passaggio degli allievi dallaPrimariaallaMedia, &
sostanziamente in lineacon il trend nazionale, che vede
risultati meno confortanti alla Secondaria di | grado rispetto a
quelli che si registrano all'interno del percorso quinquennale
dellaPrimaria, frale classi Seconda e Quinta. Inoltre, non si
puo che ambire ad un ulteriore consolidamento dei risultati, tes
in particolare a rendere, costantemente, omogeneo il livello di
Primariae di Secondariarispetto alle prove Invalsi.

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualit: Gli studenti in uscita dalla scuola hanno
sSuCCesso nei successivi percorsi di studio edi lavoro.

Situazione della scuola

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo
percorso di studio sono insoddisfacenti. Nel passaggio dalla
scuola primaria ala secondaria molti studenti presentano
difficolta nello studio, hanno voti bassi, acuni di loro non sono
ammessi alla classe successiva. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica decisamente
inferiori aquelli medi regionali. Per le scuoledd Il ciclo- |
risultati raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
molto scarsi; la percentuale di diplomati che non ha acquisito
CFU dopo un anno di universita €' decisamente superiore ai
riferimenti nazionali. Nel complesso la quota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
inferiore aquellaregionale (inferiore a 75%).

1 - Molto critica
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Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo 3 - Con qualche criticital
percorso di studio sono sufficienti. Nel passaggio dalla scuola
primaria alla secondariain generale gli studenti non presentano
difficolta,, anche se una quota di studenti ha difficolta nello
studio e voti bassi. Gli studenti usciti dalla primaria e dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica di poco inferiori a
quelli medi nazionali. Per le scuole del 11 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono
mediocri; la percentuale di diplomati che ha acquisito meno
dellametadi CFU dopo un anno di universita € superiore ai
riferimenti. Nel complesso la quotadi diplomati che o haun
contratto di lavoro o prosegue negli studi € di poco inferiore a
quellaregionde (intorno al 75-80%).

4-

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel successivo @ 5 - Positiva
percorso di studio sono buoni: pochi studenti incontrano

difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla classe
successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo di
studio) eil numero di abbandoni nel percorso di studi
successivo € molto contenuto. Gli studenti usciti dalla primaria
e dalla secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi
nelle prove INVALSI di italiano e matematica di poco superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd Il ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati all'universita sono buoni.
La percentuale di diplomati che ha acquisito piu' della meta’ di
CFU dopo un anno di universita € pari ai riferimenti regionali.
C'e' unabassaincidenza di studenti che non prosegue negli
studi universitari e non €' inserita nel mondo del lavoro rispetto
ai riferimenti regionali (intorno al 15%). Nel complesso la
quota di diplomati che 0 haun contratto di lavoro o prosegue
negli studi € di poco superiore a quellaregionale (intorno
all'85-90%).

6 -

Per le scuole del | ciclo - | risultati degli studenti nel percorso 7 - Eccellente
successivo di studio sono molto positivi: in rari casi gli studenti
incontrano difficolta di apprendimento (non sono ammessi alla
classe successiva, hanno debiti formativi o cambiano I'indirizzo
di studio) e non ci sono episodi di abbandono degli studi nel
percorso successivo. Gli studenti usciti dallaprimariae dalla
secondaria dopo due o tre anni ottengono risultati medi nelle
prove INVALSI di italiano e matematica deci samente superiori
aquelli medi nazionali. Per le scuole dd |1 ciclo - | risultati
raggiunti dagli studenti immatricolati al'universita sono molto
positivi. Lapercentuale di diplomati che ha acquisito piu’ della
meta di CFU dopo un anno di universita' € superiore ai
riferimenti regionali. Nel complesso laquota di diplomati che o
ha un contratto di lavoro o prosegue negli studi € decisamente
superiore aquellaregionale (superiore al 90%).

M otivazione del giudizio assegnato

In base ai valori dei descrittori soprariportati, riguardanti la percentuale degli studenti promossi, i risultati raggiunti per fasce di
livello,lamancanza di ritiri ed abbandoni sul totale degli iscritti in corso d'anno, riteniamo che la scuola nella rubrica di
valutazione s attestaa livello 5(POSITIVA). Peraltro, risulta alla scuolache gli alievi in uscita, nei primi anni di permanenza
nel nuovo ordine scolastico della Secondaria di |1 grado, evidenziano mediamente dei risultati soddisfacenti, a dimostrazione del
fatto che le basi culturali, costruite nella Primaria e nella Secondaria di | grado, sono state cosi preziose da consentire agli alievi
di non sfigurare, affatto, nei primi test della Secondariadi 11 grado, entrando spesso in competizione con i migliori allievi
provenienti da atri paesi e daaltri istituti di Secondariadi | grado. Deve migliorare il trend nel passaggio dalla Primariaala
Secondaria, malaScuolaeinlineaconi dati nazionali, che vedono un abbassamento degli esiti scolastici degli allievi, quando
questi transitano dalla Primaria alla Secondaria di | grado, per cui le attivita didattiche, che si implementeranno nei prossimi anni
scolastici, dovranno vertere sul consolidamento degli esiti degli allievi alla Secondariadi | grado, affinché essi siano in linea, il
piu possibile, con quelli degli stessi alunni, quando questi frequentavano le classi Seconda e Quinta della Primaria
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Esiti

guadro delle competenze richieste in uscita rubrica 2018 def..pdf
dall'esame conclusivo del Primo Ciclo
tabella riassuntiva con esiti scolastici allievi monitoraggio esiti in uscita.pdf

diplomati da noi nell'a.s. 2011/12 e con maturita
2016/17
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3A Process - Pratiche educative e didattiche

3A.1 Curricolo, progettazione e valutazione

Subarea: Curricolo e offerta formativa

Domande Guida

A partire dai documenti ministeriali di riferimento, in che modo il curricolo di istituto €' stato articolato per rispondere ai bisogni
formativi degli studenti e alle attese educative e formative del contesto locale?

Lascuola haindividuato quali traguardi di competenza gli studenti nei diversi anni dovrebbero acquisire? Sono individuate
anche le competenze chiave europee (es. competenze sociali e civiche)?

Gli insegnanti utilizzano il curricolo definito dalla scuola come strumento di lavoro per laloro attivita?

Le attivitadi ampliamento dell’ offerta formativa sono progettate in raccordo con il curricolo di istituto?

Gli obiettivi e le abilitd/competenze da raggiungere attraverso i progetti di ampliamento dell'offerta formativa sono individuati in
modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il curricolo verticale di istituto coniuga le finalita declinate Sono stati definiti i traguardi di competenzadisciplinare e
dallel.N. attraverso ladefinizione dei traguardi di competenza |sono state valutate le competenze trasversali fondamentali per
inuscita con l'analisi del contesto territoriale. Si avvale delle  |I'esercizio della cittadinanza attiva, in particolar modo in
informazioni, aspettative e bisogni del portatori di interesse. funzione del nuovo modello di Esami conclusivi del Primo
Conil curricolo, si effettuano scelte organizzative, Ciclo, che hanno richiesto ai docenti uno sforzo in piu siain
metodol ogiche e didattiche calibrate alle caratteristiche di termini di progettazione del lavoro didattico, siadelle rubriche
abilita, capacita e competenze degli allievi e rappresenta un di valutazione delle competenze in uscita dalla Scuola Media,
riferimento per gli insegnanti nellarealizzazione dell'azione giungendo ad un esito condiviso ampiamente da tutti i docenti

didatticaindividuale in relazione ai risultati attesi. di quell'ordine e che pone la stessa Secondariadi | grado piu in
Lanarrazione é lo sfondo integratore che raccorda e intrecciai  |linea, anche, con il lavoro della Primaria, dove le docenti erano
curricula della scuola dell'infanzia, primariae secondaria pit avvezze ad un lavoro di progettazione per competenze,
attraverso una continuita verticale ed orizzontale. Nel corso come richiesto dagli indirizzi odierni. Peraltro,

dell'ultimo triennio il curricolo & andato arricchendosi sempre | I'implementazione dei nuovi PON, in merito in particolare ala
piu, anche per effetto di un ampliamento dell'offertaformativa, |cittadinanza attiva, non puo che essere fattore di potenziamento

che é stato possibile grazie all'introduzione di talune di unasimile attivita, giungendo ad esiti che devono essere
sperimentazioni in regime di autonomia, comeil tempo pieno  |condivisi dall'intera platea di professionisti, che operano nella
allaPrimaria, e grazie a contributo derivante dalla Scuola o che I'affiancano in attivita che prevedono I'apertura
progettazione europea, POR e PON, per cui la Scuola ha della stessaalle migliori professionalita cheil territorio di

realizzato le prime due annualita di Scuola Vivain sinergiacon |riferimento &in grado di offrire al'istituzione scolastica nel suo
le associazioni del territorio ed in collaborazione con la Regione|diurno impegno teso al miglioramento delle pratiche educative
Campania, e si & proposta per molti PON, portando a e formative.

compimento gia quello per I'Inclusione e laLottaal disagio
sociae e strutturando per il prossimo anno scolastico la prima
annualitadel PON per il potenziamento delle competenze di
base.

Subarea: Progettazione didattica

Domande Guida

Nella scuola vi sono strutture di riferimento (es. dipartimenti) per la progettazione didattica?

| docenti effettuano una programmazione periodica comune per ambiti disciplinari /o classi parallele? Per quali discipline? Per
quali ordini/indirizzi di scuola?

In che modo avviene I'analis delle scelte adottate e la revisione della progettazione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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L a progettazione didattica & adottata coll egialmente dagli
insegnanti e riguarda I'insieme delle scelte metodol ogiche,
pedagogiche e didattiche. L'iter della progettazione riguarda
['unitadi apprendimento, obiettivi formativi, obiettivi specifici,
attivita-contenuti, metodi, verificavautazione. La scuola
programma per classi paralele, dipartimenti, verifiche comuni,
criteri comuni e periodici di correzione per la valutazione degli
studenti. Inoltre, I'approssimarsi all'adozione di libri in comune
in tutte le classi haraffinato ulteriormente un simile lavoro:
I'obiettivo, che si @dato il Collegio di giungere nell'arco di un
triennio alla produzione di libri, che siano il frutto del lavoro
dei docenti al'interno dei Dipartimenti, non puo che conferire
ulteriore ridondanza alla volonta della Scuola di arrivare ad un
lavoro che sia effettivamente condiviso in vista del
conseguimento di un curricolo che, nellavastita delle sue
articolazioni, possa essere |'immagine di una Scuola che nella
sua complessita procede speditain modo unitario al taglio di
traguardi che siano tendenzial mente omogenei per tutti gli
ordini scolastici, pur nellalegittima differenza ed originalita
culturale e statutaria.

Migliorare la documentazione in una progressiva costituzione
di un archivio didattico daincrementare e fruire con il sito web
dell'istituto. Fondamentale €l ruolo dellatecnologia, per cui,
anche grazie a questa, € possibile ulteriormente, nei prossimi
anni scolastici, andare ariempire il gap della condivisione dei
lavori di progettazione svalti, cosi da creare le premesse di un
superamento definitivo della condizione di "insularitd’, che
atrimenti rischierebbe di caratterizzareil lavoro del docente, se
isolato ed espunto dal gruppo virtuoso di lavoro. Per cui, la
tecnologia diviene ottimo alleato nel superamento di criticita,
altrimenti insuperabili, se non per effetto di unavirtuosa e
proficua relazione fra professionisti, impegnati nel
compartecipare medesimi obiettivi e finalita comuni dell'agire
didattico.

Subarea: Valutazione degli studenti

Domande Guida

Quali aspetti del curricolo sono valutati?

Gli insegnanti utilizzano criteri comuni di valutazione per i diversi ambiti/discipline? In quali discipline, indirizzi o ordini di
scuola é pit frequente |’ uso di criteri comuni di valutazione e in guali invece € meno freguente?

In che modo la scuola valuta l'acquisizione di competenze chiave non direttamente legate alle discipline (es. competenze sociai e
civiche, competenze digitali, imparare aimparare, spirito di iniziativa e imprenditoriaitd)?

Lascuola utilizza prove strutturate per classi parallele costruite dagli insegnanti? Per quali discipline? Per quali classi? Per quali
scopi (diagnostico, formativo, sommativo, ecc.)? Sono adottati criteri comuni per la correzione delle prove?

utilizzo?

Nella scuola vengono utilizzati strumenti quali prove di valutazione autentiche o rubriche di valutazione? Quanto é diffuso il loro

grado e del biennio di secondariadi Il grado)?

Lascuola adottaforme di certificazione delle competenze degli studenti (a conclusione della scuola primaria e secondaria di |

Lascuolarealizzainterventi didattici specifici a seguito della valutazione degli studenti?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'utilizzo degli esiti della valutazione attraverso la
comunicazione alle famiglie, supportata anche dal registro
elettronico, ha una funzione regolativa, siain fase progettuale
che di valutazione e portaad unarevisione delle proposte di
attivita, diventando strumento di recupero a sostegno dei
processi di insegnamento-apprendimento.La scuola progetta
interventi di inclusione a sostegno dei bisogni educativi
individualizzati attraverso attivita laboratoriali e di gruppo
curando gli aspetti metodologici e relazionali.La scuola
programma per classi parallele e per dipartimenti con verifiche
e criteri comuni di correzione periodica per lavalutazione degli
studenti. Molto forte & la presenza di una programmazione per
competenze per discipline o per aree contigue, che viene
implementatain modo particolare nella Scuola Primaria, dove i
docenti sono soliti programmare in modo uniforme ed
omogeneo, con risultati invero molto confortanti, sia per gli
esiti degli apprendimenti, che per la qualita dell'insegnamento
che viene, obiettivamente, realizzata. Ma, anche, la Secondaria,
in particolare nel corso del biennio ultimo, & giuntaad un
apprezzabile livello di lavoro in sinergia, dimostrato dal fatto
chele adozioni dei libri di testo per il prossimo anno scolastico
sono, tendenzialmente, in comune per tutte le classi della
ScuolaMedia, ad imitazione di quanto avviene nella Scuola
Primaria, dovei testi sono giain comune per tutte le classi di
una medesima Interclasse.

Lascuolanel PTOF ha definito ed adottato il piano di
inclusione e differenziazione ma, nel solco di quanto giafatto
nel corso dell'ultimo triennio, deve curare ancoradi piu
I'organizzazione, valorizzare le differenze culturali, adeguare
I'insegnamento ai bisogni formativi dell'allievo con corsi di
recupero e potenziamento,con un supporto di figure
professionali. Fatta questa operazione, molto importante invero,
uno dei punti che merita un rilevante potenziamento € la
programmazione per competenze in modo trasversale, che
meritera un approfondimento ulteriore, in particolare, nella
Scuola Secondaria e che sara curata con un'opportuna attivita
formativarivoltaal personale docente, anche sulla base delle
sollecitazioni, che derivano ai docenti della Secondaria,
finanche dall'aver condiviso esperienze di insegnamento in
comune al'interno dei progetti di ampliamento dell'offerta
formativa, siano Por o Pon.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualit: La scuola propone un curricolo aderente
alle esigenze del contesto, progetta attivita' didattiche
coerenti con il curricolo, valuta gli studenti utilizzando

criteri estrumenti condivisi.

Situazione della scuola

La scuola non ha elaborato un proprio curricolo, oppure si €
limitata ariportare nel PTOF leindicazioni presenti nei
documenti ministeriali di riferimento senzarielaborarli. Non
sono stati definiti profili di competenze che gli studenti
dovrebbero acquisire nelle varie discipline. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa non sono presenti, oppure
SoNo presenti ma non sono coerenti con il progetto formativo di
scuola e gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere
non sono definiti in modo chiaro.

Nella programmazione didattica non sono definiti obiettivi di
apprendimento comuni per classi parallele o per ambiti
disciplinari. Non si utilizzano modelli condivisi per la
progettazione delle unita’ di apprendimento.

Non sono utilizzati criteri di valutazione e strumenti di
valutazione comuni, oppurei criteri di valutazione e gli
strumenti di valutazione comuni sono utilizzati solo da pochi
insegnanti o per poche discipline.

1 - Molto critica

2 -

La scuola hadefinito alcuni aspetti del proprio curricolo,
rimandando per gli altri aspetti a quanto previsto nei documenti
ministeriali di riferimento. Ladefinizione dei profili di
competenza per le varie discipline e anni di corso € da
sviluppare in modo piu approfondito. Le attivita' di
ampliamento dell'offerta formativa sono per lo piu’ coerenti con
il progetto formativo di scuola. Gli obiettivi ele
abilita/competenze daraggiungere nelle attivita di
ampliamento dell’ offerta formativa non sono definiti sempre in
modo chiaro.

Ci sono referenti per la progettazione didatticae/o la
valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari, anche seil
personale € coinvolto in misuralimitata. La progettazione
didattica é condivisa parziamente trai docenti.

| docenti fanno riferimento a criteri di valutazione comuni
definiti alivello di scuola.

La scuola utilizza prove comuni per la valutazione degli
studenti, anche se non in modo sistematico. La scuolarealizza
interventi specifici a seguito dellavalutazione degli studenti,
anche se in modo saltuario.

3 - Con qualche criticital

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai
documenti ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili
di competenze per le varie discipline e anni di corso. Le attivita
di ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto
educativo di scuola. Gli obiettivi e le abilitd/competenze da
raggiungere con queste attivita' sono definiti in modo chiaro.
Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene
effettuata in modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti
utilizzano modelli comuni per la progettazione delle unita di
apprendimento.

Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti. | docenti utilizzano alcuni strumenti comuni per
lavalutazione degli studenti e hanno momenti di incontro per
condividerei risultati dellavalutazione. La scuolarealizza
regolarmente interventi specifici a seguito della valutazione
degli studenti.

5 - Positiva




SNV - Scuola: SAIC89800D prodotto il :19/05/2018 10:09:17 pagina 18

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai 7 - Eccellente
documenti ministeriali di riferimento, declinando le competenze
disciplinari e trasversali per i diversi anni di corso, che gli
insegnanti utilizzano come strumento di lavoro per la
progettazione delle attivita' didattiche. Il curricolo si sviluppa
tenendo conto delle caratteristiche del contesto e dei bisogni
formativi della specifica utenza. Le attivita' di ampliamento
dell'offerta formativa sono bene integrate nel progetto educativo
di istituto. Tutte le attivita' presentano una definizione molto
chiaradegli obiettivi e delle abilita/competenze da raggiungere.
Nella scuola sono presenti referenti €/o gruppi di lavoro sulla
progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari; i docenti sono coinvolti in maniera
diffusa

Gli insegnanti effettuano sistemati camente una progettazione
didattica condivisa, utilizzano modelli comuni per la
progettazione delle unita di apprendimento e declinano
chiaramente gli obiettivi e le competenze daraggiungere.
Lascuola utilizzaforme di certificazione delle competenze
degli studenti e specificai criteri ele modalita per valutarle. |
docenti utilizzano criteri di valutazione comuni e usano
strumenti diversificati per lavalutazione degli studenti (prove
strutturate, rubriche di valutazione, ecc.). L' utilizzo di prove
strutturate comuni € sistematico e riguarda la maggior parte
degli ambiti disciplinari etutti gli indirizzi/ordini di scuola. |
docenti si incontrano regolarmente per riflettere sui risultati
degli studenti. C'é unaforte relazionetrale attivita di
programmazione e quelle di valutazione degli studenti. |

risultati della valutazione degli studenti sono usati in modo
sistematico per riorientare la programmazione e progettare
interventi didattici mirati.

M otivazione del giudizio assegnato

Lamission elavision dell'istituto attraverso la progettazione didattica, I'elaborazione del curricolo verticale, I'ampliamento
dell'offertaformativa, la valutazione degli studenti attraverso |'uso di prove strutturate e rubriche di valutazione comuni, ci
permettono di posizionarci nellarubricadi valutazione a livello 5 (positiva), anche se questi criteri di qualita andrebbero
migliorati e, soprattutto, assicurati per un lungo periodo di tempo. Gli sforzi compiuti, nell'anno scolastico 2017/18, vanno tutti
nelladirezione di standardizzare processi di insegnamento e rubriche di valutazione, allo scopo di fornire I'immagine di una
Scuola che lavora, progetta ed implementail suo Curricolo in modo effettivamente collegiale, con la collaborazione sinergica ed
attiva di tutti gli ambienti che lacompongono, interni e stakeholders. In tal senso, anche I'adozione dei libri di testo, fatta nello
scorso mese di maggio per il prossimo anno scolastico, vain tale direzione, visto che - nei limiti del possibile - si € cercato di
uniformare |'adozione dei manuali nella Secondaria (nella Primaria, gia, € cosi), allo scopo di costruire, in modo certo piti facile
ed agevole, percorsi comuni di insegnamento/apprendimento, utili per una platea vasta ed articolata, vista la sua composizione,
economica sociale e culturale, non sempre omogenea. Inoltre, il Collegio Docenti ha, gid, provveduto ad ipotizzare per il
prossimo anno scolastico un'intensa attivita di formazione, che prevedera dei corsi intensivi, che si attiveranno, soprattutto, grazie
alla presenza della nostra Scuola al'interno dellarete LISACA, per cui, arotazione, tutti i docenti e le figure "sensibili"
(collaboratori e responsabili di Dipartimento) si sforzeranno di implementare, ancoradi piu, le buone pratiche educative, acui si
saranno formati attraverso la partecipazione a simili corsi, a dimostrazione che lo sforzo di costruzione di un curricolo verticale
per competenze non € solo teorico, ma gia concreto.
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3A.2 Ambientedi apprendimento

Subarea: Dimensione organizzativa

Domande Guida

L'orario delle lezioni é articolato in modo adeguato rispetto alle esigenze di apprendimento degli studenti? La durata delle lezioni
€ adeguata?

In che modo la scuola curagli spazi laboratoriali (individuazione di figure di coordinamento, aggiornamento dei materiali, ecc.)?
In che misurai diversi laboratori sono accessibili? Con quale frequenza sono utilizzati? Quando sono utilizzati (orario
curricolare, extracurricolare, ecc.)? Ci sono sedi, indirizzi 0 sezioni che vi accedono in misura minore?

In che modo la scuola utilizza le dotazioni tecnol ogiche presenti (fare riferimento alle dotazioni indicate nell'area 1.3 Risorse
economiche e materiali)?

Quali servizi offre labiblioteca? Quali servizi potrebbero essere potenziati? Con quale frequenza gli studenti utilizzano la
biblioteca?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La didattica laboratoriale nella nostra scuola presenta un assetto L aflessibilita dei tempi non & sempre agevole darealizzare,
organizzativo, flessibile rispetto agli spazi,ai tempi, ale risorse, |essendo la definizione dell'orario scolastico condizionata da
allerelazioni con rapporti di reciprocita tra personalizzazione e |molti vincoli, con organici che consentono solamente una

apprendimento cooperativo,tra gruppo classe e interclasse. copertura frontale del tempo scuola e non offrono spazi per lo

| laboratori informatico, logico- scientifico, linguistico-artistico- | svolgimento di attivitalaboratoriali proficue.

espressivo, presenti nei tre ordini di scuola e coordinati da Questo punto di debolezza e stato, pero, in gran parte

figure di riferimento, con orario definito, consentono ai ragazzi |ridimensionato grazie al'utilizzo, nell'anno scolastico 2016/17 e
varie ed ulteriori opportunita di apprendimento. Con la 17/18, dell'organico potenziato, che ha svolto un'intensa attivita
partecipazione a PON-FESR-E 1 AMBIENTI DI di supporto alla didattica, enfatizzando appunto gli aspetti ela
APPRENDIMENTO lascuolaassicurain ogni aula, la presenza|dimensione laboratorial e dell'insegnamento.

di LIM e computer.L'organizzazione oraria é adeguata alle Peraltro, larealizzazione e la consegna di strutture nuove, da

esigenze di apprendimento degli studenti e si articola su cinque |parte dell'Ente Locale, ha consentito, in particolare, nella
giorni settimanali. A partire dall'anno, 2016/17, si édecisodi  |Secondaria di poter implementare, molto piu facilmente,
adottare laflessibilita oraria, con lariduzione a55' dell'oradi  |strategie e tecniche laboratoriali, che si avvalgono

lezione ed il conseguente abbligatorio recupero dellefrazioni | necessariamente di spazi e di tecnologie, essenziali per il loro

orarie consente di implementare attivitadi recupero e di svolgimento, per cui, per effetto anche delle nuove dotazioni
potenziamento in favore degli alunni, cosicché ciascun gruppo  [tecnologiche, i punti di debolezza sono stati in gran parte

di livello, al'interno delle singole classi, pud contare su eliminati, essendo I'attivita didattica sostenuta, in tutte le aule,
un'attivitadi progetto, a costo zero per la Scuolaele famiglie, [dalla necessariatecnologiadi supporto per la cura e tutela dei
che e utile in quanto costruitain modo fortemente bisogni educativi speciali.

personalizzato sulla base delle esigenze - personali o collettive -
di tali gruppi di livello. Peraltro, unasimile attivita di progetto
ha consentito ai docenti di lavorare in modo trasversale, cosi da
implementare buone pratiche educative e formative.

Subarea: Dimensione metodologica

Domande Guida

Quali metodol ogie didattiche sono utilizzate dai docenti (es. cooperative learning, classi aperte, gruppi di livello, flipped
classroom, ecc.)? La scuolarealizza progetti o iniziative che promuovono I'uso di specifiche metodol ogie didattiche?

In che misuragli insegnanti dichiarano di utilizzare le strategie didattiche strutturate (es. controllo dei compiti) e le strategie
didattiche attive (es. lavori in piccoli gruppi)?

Con quale frequenzai docenti si confrontano sulle metodologie didattiche utilizzate in aula?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)




SNV - Scuola: SAIC89800D prodotto il :19/05/2018 10:09:17

pagina 20

Lanostrascuolas sforzadi coniugare le finalita declinate dalle
"INDICAZIONI NAZIONALI", i cambiamenti introdotti dal
nuovo quadro normativo con i bisogni dei contesti umani e
sociali,attivando modalita didattiche innovative a partire dalla
costruzione ddl curricolo verticale, basato sulla didattica per
competenze inerente tutte le discipline. In particolare, la
SPERIMENTAZIONE di un percorso trasversale relativo alla
matematica, allamusica e all'arte ha coinvolto unarete di
scuole promuovendo la collaborazione tra docenti.Allaluce di
tutto cio la scuola predispone modalita didattiche innovative
caratterizzate dal legametrail fare eil pensare edaun
approccio all'apprendimento costruttivo e di ricerca.Per
migliorare laqualitad'aulasi utilizzano tecnologie innovative
con progetti di particolare rilevanza: sperimentazione CLIL,
CODING progetto "PROGRAMMA FUTUROQO", progetto
"REPUBBLICA A SCUOLA", PROGETTO SPORT DI
CLASSE(scuoladell'lnfanzia e scuola Primaria), GIOCHI
SPORTIVI STUDENTESCHI (scuola Secondaria di primo
grado),BIMED Staffettadi scrittura creativa, e molti altri
progetti che vengono implementati grazie alla collaborazione
offertadalle migliori espressioni delle realtaterritoriae di
Siano, entro unalogicadi forte collaborazione fral'istituzione
scolastica e le competenze, cheil territorio €in grado di
esprimere.

L e aspettative collegiali della nostra scuola sono alte ed e forte
il desiderio di mettersi in gioco e di migliorare I'azione
didattica, percio si richiedono piu risorse professionali per
migliorare ['ambiente di apprendimento. In particolare, ala
Secondaria sarebbe stato necessario e sarebbe, tuttora,
opportuno poter contare su di un organico di potenziamento piu
numeroso e, soprattutto, formato nelle discipline tecnol ogico-
scientifiche, che consenta cosi anche di lavorare meglio sul gap
presente frai risultati delle prove Invalsi in ambito linguistico e
quelli delle prove di Matematica. I succitato progetto di
flessibilita oraria, comunque, consente di spendere risorse
professionali utili per realizzare un'attivita di potenziamento
erga omnes, che costituisce un elemento peculiare della nostra
offertaformativa, meritevole di essere ulteriormente potenziato
e consolidato nel corso del prossimo triennio 2018/21.

Subarea;: Dimensionerelazionale

Domande Guida

assegnazione di ruoli e responsahilita, ecc.)?

In che modo la scuola promuove la condivisione di regole di comportamento tragli studenti (es. definizione delle regole comuni,

Come sono le relazioni trainsegnanti?

Come sono le relazioni tragli studenti? E tra studenti e insegnanti? Ci sono alcune classi dove le relazioni sono piu difficili?

Quale percezione hanno gli insegnanti delle relazioni con le altre componenti (studenti, genitori, personale ATA)?

Ci sono situazioni di frequenzairregolare da parte degli studenti (es. assenze ripetute, frequenti ingressi ala seconda ora)?

In caso di comportamenti problematici da parte degli studenti quali azioni promuove la scuola? Queste azioni sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola ha come obiettivo fondamental e instaurare buoni
rapporti al'interno delle singole classi che riguardano la
promozione e la condivisione di regole di comportamento tra gli
alunni e lo sviluppo delle competenze sociali regolamentate
dalla Carta Costituzionale.Al riguardo sono stati elaborati: il
REGOLAMENTO D'ISTITUTO, piu volte ritoccato, con
l'ausilio dei genitori; i DESCRITTORI ele GRIGLIE di
osservazione per lavalutazione del comportamento per
individuarei casi problematici e adottare, di conseguenza,
strategie specifiche per la promozione di un clima positivo. A
tal finelascuolarealizza diversi progetti di BENESSERE E
INTEGRAZIONE e PIANI DI INCLUSIONE che hanno
prevenuto la dispersione scolastica, evitato gravi episodi di
bullismo e sanzioni disciplinari. Si fa presente che, nel corso
dell'anno scolastico 2016/17 e 17/18, non si sono verificati
episodi di bullismo, che hanno riguardato gli alunni, anche per
effetto della campagnadi sensibilizzazione, che la Scuola ha
avviato siacon gli alunni, siacon le famiglie, a fine di
prevenire episodi spiacevoli ed antipatici. Altresi, bisogna
sottolineare come, pur essendo dotata di strumenti tecnologici
di un valore economico non irrisorio, la Scuola é stata oggetto
di un solo episodio di furto nell'arco di tre anni, per cui, in
concerto con le migliori espressioni del territorio sianese e con
le Forze dell'Ordine, si ériusciti nell'obiettivo di evitare
deprecabili danni alle strutture pubblico-scolastiche.

Migliorareil rapporto con lereti di scuolae con Enti e
Associazioni istituzionali del territorio per la promozione di
progetti opzionali, allo scopo di migliorare, ulteriormente, i
rapporti fragli alunni, abituandoli a vivere ladimensione del
vivere scolastico per il tempo pit lungo possibile, cosi da
rendere la Scuolaun luogo il piu "familiare" possibile per loro e
per leloro - non facili - esigenze educative. Ovviamente, un
progetto simile non pud che vivere, sela Scuola costruisce una
fittarete di relazioni sul territorio, che devono poter consentire
alla Scuola stessa di crescerein simbiosi con i propri utenti e
con gli stakeholder, che non mancano di dare un contributo,
logistico e di idee, ala Scuola.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criteriodi qualit: La scuola cura gli aspetti organizzativi, Situazione della scuola
metodologici erelazionali dell'ambiente di apprendimento.
L'organizzazione di spazi e tempi non risponde alle esigenze di 1- Molto critica

apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le
dotazioni tecnol ogiche e la biblioteca non ¢i sono 0 non sono
usati dalle classi.

A scuolanon ¢i sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e |le metodologie utilizzate sono limitate.
Leregole di comportamento non sono definite. Ci sono molte
situazioni difficili da gestire nelle relazioni tra studenti o tra
studenti e insegnanti. | conflitti non sono gestiti 0 sono gestiti
ricorrendo a modalita non efficaci.

2 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde parzialmente ale 3 - Con qualche criticital
esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologiche e la biblioteca sono usati
da un numero limitato di classi.

A scuolaci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologi e didattiche, anche se sono pochi o coinvolgono
pochi insegnanti. Si utilizzano metodologie diversificatein
poche classi.

Leregole di comportamento sono definite, ma sono condivise
in modo disomogeneo nelle classi. Le relazioni tra studenti etra
studenti e insegnanti sono abbastanza positive, anche se ¢i sono
alcune situazioni difficili dagestire. | conflitti sono gestiti,
anche se le modalita adottate non sono sempre adeguate.

4-

L 'organizzazione di spazi e tempi risponde ale esigenze di @ 5 - Positiva
apprendimento degli studenti. Gli spazi laboratoriali, le

dotazioni tecnol ogichee la biblioteca sono usati dalla maggior
parte delle classi.

A scuola ci sono momenti di confronto trainsegnanti sulle
metodologie didattiche e si utilizzano metodologie diversificate
nelle classi. Gli studenti lavorano in gruppi, utilizzano le nuove
tecnologie, realizzano ricerche o progetti.

Leregole di comportamento sono definite e condivise nelle
classi. Le relazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con modalita
adeguate.

6 -

L'organizzazione di spazi e tempi risponde in modo ottimale 7 - Eccellente
alle esigenze di apprendimento degli studenti. Gli spazi
laboratoriali, le dotazioni tecnologichee |a biblioteca sono usati
con frequenza elevata da tutte le classi.

A scuola ci sono humerosi momenti di confronto tra insegnanti
sulle metodologie didattiche, I'utilizzo di metodologie
didattiche diversificate € una pratica ordinariain tutte le classi.
Leregole di comportamento sono definite e condivise in tutte le
classi. Lerelazioni tra studenti e tra studenti e insegnanti sono
molto positive. | conflitti con gli studenti sono gestiti con
modalita efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato
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La scuola promuove un ambiente di apprendimento dal punto di vista organizzativo, metodol ogico e relazional e adeguato alla
sviluppo delle competenze dei singoli alunni. Organizza ed impiega gli spazi laboratoriali con opportunita di accesso per tutti, si
avvale di sussidi e supporti didattici aggiornati, gestisce il tempo scuola funzionale al'apprendimento. Dispone, inoltre, di uno
sportello di ascolto e di COUSELLING per cas difficili.Peraltro, nel corso di quest'anno scolastico e del prossimo,
I'investimento sul miglioramento degli ambienti di apprendimento sara costante ed assai intenso, visto che €, ormai, acquisizione
comune che, in particolare, I'uso delle tecnologie moderne puo favorire il processo di apprendimento non solo da parte degli
allievi normodotati, ma soprattutto ad opera di quelli che presentano Bes e problematiche annesse. Inoltre, & chiaro chela
costituzione di nuovi ambienti di apprendimento vadi pari passo con laformazione dei docenti, visto che non avrebbe senso
munire un‘aula di strutture laboratoriali, quando poi gli insegnanti non sanno usare le stesse.

Pertanto, lo sforzo avviene congiuntamente su entrambi i fronti, implicando un notevole dispendio di energie, sia economiche
che formative da parte della Scuola, che - per tal via- si mette in gioco per vincere la scommessa dell'aggiornamento continuo e
dell'adeguamento ai tempi nuovi, che incedono. | risultati, finora prodotti, sono molti confortanti, visto che la qualita d'aulae
molto buonae si puo lavorare, in tutti e tre gli ordini scolastici, in un climadi assoluta serenita e di tranquillita, cheinvero
facilita- non poco - il lavoro dei docenti ed, in particolare, rende piacevole per gli allievi il lungo tempo trascorso a scuola, siain
orario mattutino per le attivita curricolari, chein orario pomeridiano, per quelle di natura extra-curricolare.




SNV - Scuola: SAIC89800D prodotto il :19/05/2018 10:09:17 pagina 23

3A.3 Inclusione e differenziazione

Subarea: Inclusione

Domande Guida

Quali attivitarealizzalascuola per favorire I'inclusione degli studenti con disabilitanel gruppo dei pari? Queste attivita sono
efficaci?

Gli insegnanti curricolari e di sostegno utilizzano metodol ogie che favoriscono una didatticainclusiva? Questi interventi sono
efficaci? |l raggiungimento degli obiettivi definiti nei Piani Educativi Individualizzati viene monitorato con regolarita?

In che modo la scuolasi prende curadegli altri studenti con bisogni educativi speciali? | Piani Didattici Personalizzati sono
aggiornati con regolarita?

Lascuolareadizzaattivitadi accoglienza per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorire
I"inclusione degli studenti stranieri?

Lascuolarealizza percorsi di linguaitaliana per gli studenti stranieri dapoco in Italia? Questi interventi riescono afavorireil
successo scolastico degli studenti stranieri?

Lascuolarealizzaattivita su temi interculturali e/o sullavalorizzazione delle diversita? Qual € laricadutadi questi interventi
sullaqualitadel rapporti tragli studenti?

E stata fatta una verifica del raggiungimento degli obiettivi contenuti nel Piano annuale per I'inclusione?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola cural'inclusione degli studenti con BES, valorizzale |l docenti di classe supportano gli alunni con disagio socio-
differenze culturali, adegual'insegnamento ai bisogni formativi |economico per o sviluppo degli apprendimenti, benchéil

di ciascun alunno.Sono destinatari dell'intervento: tempo scuola e lamancanza di un numero adeguato di risorse
-ALUNNI CON DISABILITA'(ai sensi dellalegge professionali possano essere limiti importanti. A tal scopo, si
104/92,L EGGE 517/77) sottolinea come, per effetto dellariduzione dell'ora di lezione a
-DISTURBI EVOLUTIVI SPECIFICI(Legge 55, il recupero obbligatorio delle frazioni orarie sia stato
170/2010,LEGGE 53/2003) finalizzato alla casistica Bes, per cui gran parte delle attivita di
-ALUNNI CON SVANTAGGIO SOCIO- progetto, che vengono messe su per effetto dellaflessibilita
ECONOMICO;SVANTAGGIO LINGUISTICO E/O oraria, sono finalizzate a recupero ed ala personalizzazione
CULTURALE.A td fine sono stati costituiti i seguenti gruppi | degli interventi scolastici, laddove questi appaiono necessari,

di lavori: secondo lavalutazione del team docente. Non € un caso se,
-GLI(Rilevazione dei BES, monitoraggio e negli ultimi due anni, sia cresciuto anche il numero di aunni
valutazione,elaborazione del PAI) Bes, destinatari di un PDP, a dimostrazione del fatto che, anche,
-CONSIGLIO DI INTERCLASSE(Predisposizione del PDP)  |le famiglie, un tempo restie a prendere atto delle difficolta dei
-GLHO(Elaborazione del PEI) loro figli, orasi aprono con maggiore interesse agli interventi

-GLHI(Adeguamento della proposta del PAI in base dlerisorse |chela Scuola éin grado di metterein piedi, ricorrendo invero a
assegnate alla scuola).A livello di gruppo-classe le metodologie |tutte le risorse, umane e professionali, di cui puo
didattiche utilizzate riguardano modelli di apprendimento finalmente usufruire.

cooperativo e di tutoring,con il supporto di strumenti
multimediali.Per i DSA s utilizzano strumenti compensativi e
dispensativi. Si fa presente che, da due anni a questa parte, la
Scuolainveste molte risorse economiche nellaformazione dei
docenti in materia di Bes e disagio scolastico, per cui, nel
2015/16, e stato attivato un percorso di pedagogia speciale,
mentre nel 2017/18 e stato prolungato un percorso di psicologia
con operatori del settore, altamente, specializzati nella
formazione del corpo docente in materia di relazioni con alievi
Bes:queste attivita sono state finanziate direttamente dalla
Scuola ed é stata richiesta un'ulteriore formazione specificain
sede di rete di scopo.

Subarea: Recupero e potenziamento

Domande Guida

Quali gruppi di studenti presentano maggiori difficolta di apprendimento?

Quali interventi sono realizzati per rispondere alle difficolta di apprendimento degli studenti?

Sono previste forme di monitoraggio e valutazione dei risultati raggiunti dagli studenti con maggiori difficoltal?

Gli interventi che la scuolarealizza per supportare gli studenti con maggiori difficolta sono efficaci?

In che modo la scuolafavorisceil potenziamento degli studenti con particolari attitudini disciplinari?

Gli interventi di potenziamento realizzati sono efficaci?

Nel lavoro d’ aulaquali interventi individualizzati in funzione dei bisogni educativi degli studenti vengono utilizzati? Quanto
diffuso I'utilizzo di questi interventi nelle varie classi della scuola?
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Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Gli studenti che presentano maggiore difficolta di
apprendimento provengono da un ambiente socio-economico
deprivato e con svantaggio culturale.La scuola harealizzato
divers interventi per sopperire ale difficolta di apprendimento
che in parte risultano efficaci.La scuola ha proposto attivita di
aggiornamento e formazione per i docenti sull'educazione
inclusiva al fine di migliorare e attivare metodol ogie didattiche
inclusive.ln particolare per gli alunni ROM é stato predisposto
un piano di intervento e di attivitacheli ha coinvolti con una
frequenza assidua.Nel lavoro d'aula sono stati utilizzati per gli
alunni con particolari attitudini il GIORNALE D'ISTITUTO,
LA STAFFETTA DI SCRITTURA CREATIVA EIL
CODING. Inoltre, nel presente anno scolastico, la Scuola ha
potuto godere del finanziamento del progetto POR Campania
"ScuolaViva', per cui tutti i laboratori degli otto moduli
finanziati, che sono stati messi in piedi con quella
progettazione, sono stati rivolti essenzialmente agli alievi
portatori di bisogni educativi speciali, alo scopo di favorire la
frequenza scolastica da parte degli stessi e di evitarne, percio, la
progressiva espulsione dagli ambienti della nostra lstituzione. |
risultati dell'intervento, finanziato con il POR Campania, sono
stati davvero gratificanti, vistal'altissima parteci pazione degli
alievi evisti i risultati didattici conseguiti, che hanno fatto
registrare un netto miglioramento della performance scolastica
sul dato curricolare.

Migliorare gli interventi per il potenziamento degli aunni con
particolari attitudini disciplinari. A tal fine, le prossime attivita,
che saranno finanziate con le candidature PON, cui la Scuola ha
partecipato, saranno finalizzate a tale scopo, a fine di
potenziarei risultati, gia molto buoni, del segmento migliore dei
nostri alievi. In particolare, il potenziamento riguarderale
competenze musicali ed espressive, visto che lapresenzadi un
curricolo scolastico verticale fasi che, in tutti e tre gli ordini, la
musicasiail trait d'union dei nostri alievi, che dall'Infanziaala
Media- a Corso di Strumento ed aquelli di Educazione
Musicale - possono realizzare percorsi formativi nel campo
artistico davvero gratificanti ed esaltanti per laloro formazione,
completa ed integrale.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualit: La scuola cura l'inclusione degli studenti Situazione della scuola
con bisogni educativi speciali, valorizza le differenze
culturali, adegua |'insegnamento ai bisogni formativi di
ciascuno studente attraver so percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita realizzate dalla scuola sono insufficienti a garantire 1- Molto critica
I'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali. La
scuola non dedica sufficiente attenzione al rispetto delle
differenze e delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € assente o insufficiente, oppure
singoli insegnanti realizzano percors differenziati in poche
classi, senzaforme di coordinamento delle attivita alivello di
scuola.

2 -

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni 3 - Con qualche criticital
educativi speciali sono sufficienti. Laqualita’ degli interventi
didattici per gli studenti con bisogni educativi speciali &in
generale accettabile, ma ci sono aspetti damigliorare. Gli
obiettivi educativi per questi studenti sono scarsamente definiti
eil loro raggiungimento non viene monitorato. La scuola dedica
un'attenzione appena sufficiente al rispetto delle differenze e
delladiversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € sufficientemente strutturata,
anche se non applicatain modo diffuso alivello di scuola. Gli
obiettivi educativi non sempre sono definiti € non sono presenti
forme di monitoraggio e valutazione per verificarneil
raggiungimento. Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula
sono poco diffusi alivello di scuola

4-

Le attivita reaizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni @ 5 - Positiva
educativi speciali sono efficaci. In generale le attivita didattiche

sono di buona qualita. La scuola monitorail raggiungimento
degli obiettivi previsti per gli studenti con bisogni educativi
speciali. La scuola promuoveil rispetto delle differenze e della
diversita culturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
educativi dei singoli studenti € ben strutturataalivello di
scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e sono presenti
modalita di verificadegli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi alivello di scuola

6 -

Nelle attivita' di inclusione sono attivamente coinvolti diversi 7 - Eccellente
soggetti (docenti curricolari, di sostegno, tutor, famiglie, enti
locali, associazioni) compreso il gruppo dei pari. Le attivital
didattiche per gli studenti con bisogni educativi speciali sono di
buona qualita. La scuola monitora sistematicamente il
raggiungimento degli obiettivi previsti per gli studenti con
bisogni educativi speciali e a seguito di cio', se necessario, gli
interventi vengono rimodul ati.

La scuola promuove efficacementeil rispetto delle differenze e
delladiversitaculturale.

Ladifferenziazione dei percorsi didattici in funzione dei bisogni
formativi dei singoli studenti € efficacemente strutturata a
livello di scuola; le attivitarivolte ai diversi gruppi di studenti
raggiungono tutti i potenziali destinatari. Gli obiettivi educativi
sono ben definiti e sono adottate modalitadi verificadegli esiti.
Gli interventi individualizzati sono utilizzati in maniera
sistematica nel lavoro d aula.

M otivazione del giudizio assegnato
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I PTOF definisce in modo organico e sistematico I'inclusione e la differenziazione, delineando i principi-guida, gli interventi
didattici e organizzativi, il coordinamento delle procedure ed il supporto ai docenti. La progettazione inclusiva € condivisadal
Collegio dei docenti ed attuata nella qualita d'aula con strategie, metodologie e strumenti adeguati.Particolarmente significativa é
stata la formazione, negli scorsi anni, in materiadi inclusione, visto che la Scuola ha realizzato, frale altre cose, un progetto di
dieci ore di formazione con il dirigente tecnico del Miur, Prof. Di Natale, che ha visto |a partecipazione assai motivata ed intensa
di tutti i docenti, ed é stato allestito un corso sulle tematiche psicologiche.Inoltre, dal momento che la Secondaria di | grado ha
anche un corso di Strumento Musicale, da quest'anno si € deciso, con molta maggiore forzarispetto a passato, di fare
dell'insegnamento della musica un utile mezzo per riqualificare e per offrire una chance di crescita e di emancipazione culturale a
quanti, altrimenti, sarebbero sempre in difficolta negli apprendimenti tradizionali, per cui o Strumento Musicale, alapari della
recitazione o delle Belle Arti, diviene un medium attraverso cui assottigliare le differenze fra gli studenti, i loro livelli di
apprendimento ed, in particolare, il loro status sociale, qualora questi condizionasse ineluttabilmente anche gli esiti scolastici.Un
simile investimento culturale e stato apprezzato dalla comunitacivile di Siano, adimostrazione del fatto che, in particolare, i
genitori stessi hanno interesse a pratiche inclusive, che non rinuncino ad usare qualsiasi strategia ovvero qualsiasi strumento, che
possa creare le condizioni di un'effettiva uguaglianzafragli studenti ed, in particolare, le relative condizioni sociali, che ne
possono eventual mente modificare, in un senso o nell'atro, le relative performance culturali, didattiche, civiche, formative e
scolastiche.
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3A.4 Continuita' e orientamento

Subarea; Continuita'

Domande Guida

Quali azioni realizzala scuola per garantire la continuita educativa per gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all’ altro?

Gli insegnanti di ordini di scuoladiversi si incontrano per parlare della continuita educativa (formazione delle classi, competenze
attese in ingresso, prevenzione degli abbandoni, ecc.)?

Gli interventi redlizzati per garantire la continuita educativa sono efficaci?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
La nostra scuola ha sempre dato grande importanza alla Incentivare le buone pratiche di continuitatrai tre ordini di
continuita educativo-didattica, promuovendo iniziative ed scuola con una val utazione sistematica della ricaduta didettica e
attivita volte a garantire un percorso formativo completo e delle competenze trasversali, cognitive, sociali e personali con

unitario. L'elaborazione di un curricolo verticale, dallascuola |rubriche di valutazione comune.Pertanto, questo processo, che
dell'infanzia alla scuola secondaria di primo grado érisultata  |si svolgein senso verticale, verra sempre pit ampliato, anche,
fondamental e per sostenere la coerenzadel percorsi eil lavoro |alelstituzioni Paritarie del territorio di riferimento, cosi da
comune sulle competenze disciplinari e trasversali delineate alla|avere un'attivita di continuita che non escluda nessuna

luce delle INDICAZIONI NAZIONALLI, realizzando come istituzione scolastica che agisce nel Comune, facendo
scuola-capofila un percorso interdisciplinare "PENSARE convergere gli sforzi di tutti verso un comune e virtuoso
AD..ARTE" tramusica, arte e matematicarelativo alle Misure |obiettivo. Scopo € quello, anche, di acquisire informazioni utili
di Accompagnamento, con unarete di scuole. Lascuolaha attraverso |'opportuna rete scolastica, cosi daimplementare
realizzato diverse azioni: elementi informativi, che possono essere utili nellafase di

- studio, ricerca per approfondire I'idea di curricolo verticale; progettazione triennale del PTOF e delle sue revisioni nel corso
- raccordo trai vari ordini di scuolg; del triennio di riferimento.

- individuazione dei traguardi per lo sviluppo delle competenze,
scuola dell'infanzia, scuola primaria, scuola secondariadi primo
grado.

- incontri per I'organizzazione di giornate finalizzate alla
conoscenza degli istituti da parte degli alunni-ponte.

- incontri per la presentazione degli alunni-ponte;

-proposte criteri per laformazione delle classi prime. In
particolare, da due anni a questa parte, molto forte € la
collaborazione fradocenti dei diversi ordini, allo scopo di
scambiare informazioni utili per lacomposizione delle classi,
cosi darendere pienamente osmotici i rispettivi ordini
scolagtici. Inoltre, tale formadi collaborazione si é estesa alle
Scuole Paritarie locali.

Subarea: Orientamento

Domande Guida

Lascuolarealizza percors di orientamento per la comprensione di sé e delle proprie inclinazioni? Quali classi sono coinvolte?

Lascuolaredizzaattivita di orientamento finalizzate alla scelta del percorso formativo successivo? Queste attivita coinvolgono
le realta formative del territorio? La scuola organizzaincontri/attivitarivolti alle famiglie sulla sceltadel percorso formativo
successivo?

Lascuolarealizza attivitadi orientamento al territorio e alle realta produttive e professionali?

Lascuola secondariadi | grado monitora quanti studenti seguono il consiglio orientativo?

In che modo |a scuola monitora se e attivita di orientamento sono efficaci ?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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L'istituto, in particolare la scuola secondaria di primo grado
redizza:

- percorsi di orientamento per lacomprensione di se e delle
proprie inclinazioni.

- collaborazione con soggetti esterni per le attivitadi
orientamento;

- strumenti per |'orientamento e la presentazione agli studenti
dei diversi indirizzi di scuola secondariadi Il grado.;

- incontri individuali degli studenti con i docenti referenti per
I'orientamento per ricevere supporto nella scelta della scuola
superiore;

- moduli articolati per il consiglio orientativo da consegnare agli

studenti.
- attivita comuni con gli istituti di grado superiore;
- controllo e monitoraggio della scelta degli indirizzi scolastici.

Andra potenziato il monitoraggio degli studenti dopo |'uscita
dalla scuola secondaria di primo e secondo grado e costruito un
data-base sull'iscrizione all'universita, cosi come é stato gia
fatto nel corso del presente anno scolastico, 2017/18. A tal fine,
si realizzeranno, a partire dal prossimo anno scolastico, attivita
ulteriori di controllo e di monitoraggio, anche, con la
collaborazione delle altre realta del territorio, dal Comune agli
organismi di ambito, che certo sono in possesso di informazioni
piu ragguagliate e dettagliate, cosi da verificareil percorso
didattico chei nostri ex-allievi sono in grado di realizzare,
dopoché sono usciti dalla nostra Scuola. Peraltro, informazioni
simili sono preziose per creare un'ottima rendicontazione
sociale, che e prevista dallalegge odierna per il prossimo anno
scolastico, cosi daavere ulteriori elementi per la valutazione
dell'operato della Scuola entro il territorio di riferimento.

Subarea: Alternanza scuola - lavoro

Domande Guida

Quante convenzioni la scuola stipula con imprese, associazioni, enti o altri soggetti disponibili ad accogliere studenti in percorsi
di alternanza scuola-lavoro? Con quali tipologie di imprese, associazioni, ecc. vengono stipulate convenzioni? La gamma delle

imprese con cui la scuola stipula convenzioni € diversificata?

Lascuola conosce i fabbisogni formativi del tessuto produttivo del territorio?

In che modo la scuola progettai percorsi di alternanza scuola-lavoro (esperienze di co-progettazione, ruolo dei tutor di scuolae

dei tutor aziendali, ecc.)?

In che modo i percorsi di alternanza scuolalavoro si integrano con il Piano dell’ offerta formativa triennal e della scuola?

In che modo la scuolamonitorai percorsi di alternanza scuola-lavoro?

Lascuola ha definito |le competenze attese per gli studenti al termine dell'esperienza di aternanza?

In che modo la scuola valuta e certifica le competenze acquisite dagli studenti a termine del percorso di alternanza scuola-

lavoro?

Nell'ultimo anno si € verificato un aumento del numero delle convenzioni stipulate rispetto agli anni precedenti? Per quale

motivo?

Nell'ultimo anno si €' verificato un aumento del numero degli studenti che prendono parte ai percorsi di alternanza scuola-lavoro
rispetto agli anni precedenti? Quali sono le ricadute per la scuola?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

L'istituto, in particolare la scuola secondaria di primo grado
redizza:

- percorsi di orientamento per la comprensione di se e delle
proprie inclinazioni.

- collaborazione con soggetti esterni per le attivita di
orientamento;

- strumenti per |'orientamento e la presentazione agli studenti
dei diversi indirizzi di scuola secondariadi Il grado.;

- incontri individuali degli studenti con i docenti referenti per
I'orientamento per ricevere supporto nella scelta della scuola
superiore;

- moduli articolati per il consiglio orientativo da consegnare agli

studenti.
- attivita comuni con gli istituti di grado superiore;
- controllo e monitoraggio della scelta degli indirizzi scolastici.

Come gia scritto nel precedente quadro, va ulteriormente
potenziata l'attivita di monitoraggio degli esiti didattici in
uscita, cosi da avere un quadro completo del percorso didattico
che ogni nostro ex-allievo ein grado di realizzare nel primo
biennio e nel secondo periodo triennale dopo |'uscita
dall'lstituto Comprensivo. Peratro, la costruzione di in simile
data base puo essere utile, anche come strumento di lettura
sociologica, visto che non poche volte gli andamenti didattici
degli aunni sono indipendenti dall'origine sociale dei contesti
familiari di riferimento, a dimostrazione del buon lavoro che la
Scuola harealizzato amonte e che i ragazzi vanno a proseguire
dopo la conclusione del Primo Ciclo dei loro studi.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualit: La scuola garantisce la continuita’ dei Situazione della scuola
percorsi scolastici e cura l'orientamento per sonale,
scolastico e professionale degli studenti.

Le attivital di continuita’ e/o di orientamento sono assenti 0 1- Molto critica
insufficienti, oppure singoli insegnanti realizzano attivita' di
continuita' e/o orientamento limitatamente ad al cune sezioni,
senza forme di coordinamento alivello di scuola

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni del territorio. 1| numero di convenzioni €
nettamente inferiore a riferimento provinciale. La scuolanon
haintegrato nella propria offertaformativai percorsi di
alternanza scuola - lavoro. | progetti di alternanza non
rispondono ai fabbisogni formativi del tessuto produttivo del
territorio. Le attivita' di alternanza non vengono monitorate. La
scuola non ha definito e competenze attese per gli studenti a
conclusione dei percorsi di alternanza e non utilizza criteri di
valutazione delle competenze acquisite a termine
dell'alternanza

2 -

Leattivita di continuita’ presentano un livello di strutturazione 3 - Con qualche criticita
sufficiente anche se sono prevalentemente orientate alla
formazione delle classi.

Leattivita di orientamento coinvolgono almeno tutte le classi
finali. Laqualita’ delle attivita proposte agli studenti €' in
genere accettabile, anche se per 1o piu' limitate a presentare i
diversi indirizzi di scuola superiore/ corsi di studio universitari.
La scuola non monitorai risultati delle proprie azioni di
orientamento.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato non diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € di poco
inferiore a riferimento provinciae. La scuolahaintegrato in
modo non organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola— lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono solo in parte ai fabbisogni professionali del
territorio e alle esigenze formative degli studenti. Le attivita di
alternanza scuola— lavoro vengono monitorate in modo
occasionale. La scuolanon definiscei criteri di valutazione
delle competenze acquisite a termine del percorso di aternanza
scuola-lavoro.

4-

Leattivita di continuita’ sono ben strutturate. La collaborazione @ 5 - Positiva
trai docenti di ordini di scuoladiversi € consolidata. La scuola

realizza diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti
nel passaggio da un ordine di scuola al’atro.

Leattivita di orientamento sono ben strutturate e coinvolgono
anche le famiglie. La scuolarealizza percorsi finalizzati alla
conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare ale
presentazioni delle diverse scuol€e/indirizzi di studio
universitario, sono coinvolti in attivita' organizzate all'esterno
(scuole, centri di formazione, universita). La scuolarealizza
attivita' di orientamento alle realta produttive e professionali
del territorio. La scuolamonitorai risultati delle proprie azioni
di orientamento; un buon numero di studenti segueil consiglio
orientativo della scuola.

Per la scuola secondaria di |1 grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate € uguale o di
poco superiore a riferimento provinciae. La scuola haintegrato
nella propria offertaformativai percorsi di alternanza scuola—
lavoro. | progetti di alternanza rispondono ai fabbisogni
professionali del territorio. Le attivita di alternanza vengono
monitorate. La scuola valuta e certificale competenze degli
studenti al termine del percorso di aternanza
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Leattivita di continuita sono organizzate in modo efficace. La 7 - Eccellente
collaborazione tra docenti di ordini di scuoladiversi € ben
consolidata e si concretizza nella progettazione di attivita' per
gli studenti finalizzate ad accompagnarli nel passaggio traun
ordine di scuolae I'altro. La scuola predispone informazioni
articolate sul percorso scolastico del singoli studenti (es.
portfolio) e monitoragli esiti degli studenti nel passaggio daun
ordine di scuolaall'altro. La scuolareaizzaazioni di
orientamento finalizzate afar emergere le inclinazioni
individuali che coinvolgono piu' classi, non solo quelle
dell'ultimo anno. Inoltre propone attivita' mirate afar conoscere
I’ offerta formativa presente sul territorio, anche facendo
svolgere attivita formative esterne (scuole, centri di
formazione, universita). Le attivita' di orientamento sono ben
strutturate e pubblicizzate e coinvolgono anche le famiglie. La
scuolamonitorai risultati delle proprie azioni di orientamento;
la stragrande maggioranza degli studenti segueil consiglio
orientativo della scuola

Per la scuola secondariadi 1l grado - La scuola ha stipulato
convenzioni con un partenariato diversificato di imprese ed
associazioni. Il numero di convenzioni stipulate & nettamente
superiore a riferimento provinciale. La scuola haintegrato in
modo organico nella propria offertaformativai percors di
alternanza scuola—lavoro. | progetti di alternanza scuolalavoro
rispondono in modo coerente ai fabbisogni formativi del tessuto
produttivo del territorio e alle esigenze formative degli studenti.
Leattivitadi aternanzavengono monitorate in maniera
regolare. La scuola ha definito le competenze attese per gli
studenti a conclusione dei percorsi di alternanza. La scuola
valuta e certificale competenze degli studenti a termine del
percorso di aternanza sulla base di criteri definiti e condivisi.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola predispone attivita per garantire la continuita dei percorsi scolastici, finalizzate all'orientamento personale, scolastico e
professionale degli alievi. Lacontinuita é realizzata attraverso azioni intraprese per assicurare un passaggio, sereno e proficuo,
daun ordine di scuolaal'altro. Lacollaborazione trai docenti di ordini di scuoladiversi € ormai consolidata. Le attivita di
orientamento sono ben strutturate e coinvolgono anche le famiglie. | percorsi realizzati sono finalizzati alla conoscenzadi se' e
delle proprie attitudini. In particolare, gli studenti dell'ultimo anno della scuola secondaria di primo grado, oltre a partecipare alle
presentazioni delle diverse scuole e dei diversi indirizzi, sono coinvalti in attivita organizzate nelle scuole dell'ordine successivo.
Le scelte dei diversi indirizzi sono monitorate annualmente con raccoltadei dati. Inoltre, a partire dallo scorso anno, la continuita
e |'orientamento sono divenuti valori assai importanti all'interno stesso dell'l.C., per cui, nel mese di gennaio e di febbraio, sono
messe in piedi molteiniziative volte afar dialogarei tre ordini scolastici, per cui i bambini dell'Infanzia hanno piu volte visitato e
preso contatto con le maestre della Scuola Primaria ed, analogamente, quelli della Primariacon i prof. dellaMedia. Inoltre, lo
strumento musicale é divenuto un fattore di continuita assai importante, visto che, con apposite attivita di progetto finanziate dal
FIS, s € provveduto ad estendere I'insegnamento dello stesso, anche, alla Primaria ed all'Infanzia, per cui il nostro & divenuto
"L'Itituto dellaMusica’, quale collante vero fra ordini, alunni e relativi insegnanti. Inoltre, & stata potenziata sul territorio la
collaborazione, anche, con le scuole dell'Infanzia paritaria, alo scopo di creare una proficua attivita non solo in senso verticale
fraordini diversi, maanche in senso orizzontale fra ordini analoghi. La continuita e I'orientamento sono preziosi.
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3B Process - Pratiche gestionali e organizzative

3B.5 Orientamento strategico e organizzazione della scuola

Subarea: Missione evisione della scuola

Domande Guida

Lamissione e la visione dell'istituto sono definite chiaramente?

lefamiglie eil territorio?

Lamissione e lavisione dell'istituto sono condivise all'interno della comunita scolastica? Sono rese note anche all'esterno, presso

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Il PTOF definisce MISSION e VISION sulla scorta delle
Indicazioni Nazionali, affermando il ruolo di centralitadella
scuola, protagonista consapevole, responsabile nella prospettiva
di riqualificazione dellarealta su cui insiste, attraverso
un'attenta analisi dei bisogni dell'utenza e del territorio.ll
coinvolgimento dei portatori di interesse si concretizzain
momenti formali(assemblee, riunioni,partecipazione agli
00.CC), informali, audit e monitoraggio. Il rapporto con le
istituzioni & regolamentato dal "Patto per la Scuold' un accordo
tra Comune, Associazioni, Piano di Zona, finalizzato allo
sviluppo della progettualita.ll sito WEB € un canale di
informazione continuo che garantisce I'accesso ale
informazioni, bandi, attivita, modulistica, avvisi vari.Lascuola
elabora quindi un progetto educativo, congruo ala domanda,
con una didatticaincludente e coinvolgente rispetto all'extra-
scuola.L 'adozione del registro elettronico permette I'accesso alle
famiglie per visionare assenze, attivita e valutazione intermedia
efinae. Le manifestazioni sul territorio, infine, rappresentano
un valido canale per I'immagine della scuola, dellasua
governance e delle sue attivita formative e didattiche. I livello
di consenso interno, di cui pud avvaersi il dirigente per lasua
azione quotidiana, € invero molto buono, per cui gli Organismi
Collegiali sono sempre molto attenti e ben disposti
nell'accettare le proposte, che vengono dal DS, in unalogica
collaborativa, ormai matura.

Manca un blog sul sito, dedicato ai genitori/ alunni/docenti che
consenta un filo diretto e uno scambio traambiti e funzioni.
Non e un caso se, fragli obiettivi di accessibilita previsti da
Agid, é stato indicato per il presente e futuro anno scolastico il
miglioramento e la velocizzazione della piattaforma del sito,
giusto allo scopo di favorire la navigazione internautica dei
genitori, creando cosi un canale continuo di comunicazione fra
la Scuolaed il suo stakeholder principale, lafamiglia.

Subarea: Monitoraggio delle attivita

Domande Guida

In che modo |a scuolamonitoralo stato di avanzamento delle attivita che svolge? Quali strumenti di monitoraggio adotta?

Lascuola utilizzaforme di bilancio sociale per rendicontare la propria attivita all'esterno?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Lascuolasi costituisce come un contesto idoneo a promuovere
apprendimenti significativi ed agarantire il successo formativo
per tutti gli alunni. Parte da un'attenta analisi dei bisogni
dell'utenza e del territorio, dalla qualita e ricaduta dell'efficienza
e dell'efficaciae dallarilevazione del valore aggiunto. Si avvale
di unasinergiatrale risorse umane, che interagiscono per un
processo di crescita, apprendimento e formazione collettiva
supportata da una leadership fattiva e credibile. A tale scopo
utilizza strumenti di valutazione-autoval utazione interna ed
esterna, rivolti adocenti, agli alunni,ai hon docenti, ale
famiglie, all'ente territoriale, tenendo conto di indicatori di
processo: il servizio scolastico, la didattica, I'organizzazione, le
risorse e la produttivita sociale.

In passato, mancava una sistematicitanel capitalizzare i risultati
ottenuti per pianificarei punti damigliorare, anche se nel
presente anno scolastico, 2017/18, si € proceduto ad
implementare viepiu un maggiore lavoro dipartimentale, che ha
consentito atutte le componenti della Scuola di individuare, in
modo piu efficace, i punti ed i tratti salienti, da un punto di vista
organizzativo e didattico, hecessari per avviareil lavoro di
miglioramento delle buone pratiche di programmazione e di
didattica. Compatibilmente con quanto previsto dalla nuova
normativa vigente, la Scuola, anche usufruendo dei mezzi della
rete Lisaca e dellarete di scopo in Ambito, s sta attrezzando
per poter promuovere un proprio modello di Bilancio Sociale,
allo scopo di poter interloquire incessantemente con I'utenza,
anchein virtt di un mezzo che € essenziale per lapromozione e
ladivulgazione delle attivita didattiche, che essarealizza
guotidianamente. Peraltro, la Scuola si sta preparando alla
scadenza del 2018/19, quando sara obbligo di legge, per ogni
istituzione scolastica, poter avere uno strumento agile di
rendicontazione sociale, che sia non solo uno strumento di
monitoraggio, ma anche un prezioso fattore di incontro fra tutte
le componenti della comunita scolastica, cosi da crearele
condizioni di quel feed-back virtuoso, che puo essere utilissimo
per migliorare ulteriormente I'azione di innovazione della
Scuola

Subar ea: Organizzazione delle risorse umane

Domande Guida

Quali funzioni strumentali haindividuato la scuola e quanti docenti svolgono tali funzioni? Come éripartito il Fondo di istituto?

Quanti docenti ne beneficiano? Quanti ATA?

In che modo sono gestite |e assenze del personale?

C'eunachiaradivisione dei compiti e delle aree di attivitatrail personale ATA?

Le responsabilitaei compiti dei docenti che hanno incarichi specifici sono definiti in modo chiaro?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lapercentuale di personale coinvolto nelle varie attivita é alta
perché quasi tutti | docenti coprono incarichi funzionali a
PTOF. Adinizio danno s stilail piano annuale delle attivita
con la partecipazione dei docenti, si individuano le figure di
progetto, si stabiliscono i ruali, le funzioni, le referenze ele
responsabilita dei portatori di interesse e si procede alle
delibere. La scuolasi mette continuamente in gioco e coltivala
propensione al cambiamento con interventi formativi di qualita
edi ricerca-azione affidati ad esperti interni ed esterni. Peraltro,
datre anni aquesta parte, il numero di funzioni strumentali
individuate dal Collegio € cresciuto, visto che & stato
compulsato o sforzo di partecipazione da parte dei docenti,
anche in funzione dei nuovi obblighi di legge imposti dalla
legge n. 107. Per quanto inerisce alle assenze, bisogna notare
comeil contributo del potenziamento sia utilissimo in particolar
modo alla Scuola Primaria, dove vengono riconosciute ala
Scuole ben tre unitd, mentre il contributo dello stesso ala
Scuola Secondariadi | grado non puo che essere meno
rilevante, visto che alla Scuola Media € stata assegnata solo
un'unita, sin dal 2015. Si auspica che, per il prossimo anno, il
riconoscimento di un'unita anche alla Scuola dell'Infanzia possa
generare effetti virtuosi in quell'ordine scolastico, vistaanche la
distribuzione dell'Infanzia su due plessi.

Un punto di debolezza, certamente, € rappresentato dal basso
numero di unitadi potenziamento alla Scuola Media, per cui s
e costretti necessariamente alle sostituzioni a pagamento con le
risorse interne, per cui non si puo che auspicare che, nei
prossimi anni, nell'ordine della Secondariadi | grado possa
crescere larisorsadel potenziamento, cosi anche da avere
maggiori opportunita nell'ampliamento dell'offertaformativa
della Scuola

Subarea: Gestione delle risor se economiche

Domande Guida

L’ allocazione delle risorse economiche nel Programma annuale & coerente con il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa?

Quanto spende in media la scuola per ciascun progetto (cfr. I'indice di frammentazione della spesa)?

Quali sono i tre progetti prioritari per la scuola? Qual & ladurata mediadi questi progetti? Sono coinvolti esperti esterni?
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L e spese si concentrano sui progetti prioritari (cfr. I'indice di concentrazione della spesa)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuola predispone progetti e attivita dell'Offerta Formativa
sulla base delle risorse professionali ed economiche, tenendo
presente il piano educativo dell'istituto le esigenze formative
degli alunni , il tempo disponibile eil raccordo con Enti e
Associazioni territoriali. | progetti vengono realizzati anchein
virtu dell'accordo, che la Scuola nel novembre del 2015 ha
stipulato con le Associazioni del Territorio, per cui tali
professionalita esterne offrono le loro competenze professionali
per I'implementazione dei progetti che sono divenuti, frattanto,
qualificanti per il Ptof della Scuola. Per laformazione degli
insegnanti € stato promosso un corso di aggiornamento relativo
ai temi della pedagogia e della psicologia speciale, in continuita
con il lavoro compiuto nel precedente anno scolastico, anche
allo scopo di favorireil processo di integrazione degli alievi
portatori di bisogni educativi speciali. Nel corso degli ultimi
due anni scolastici, 2016/17 e 17/18, ovviamente € cresciutain
modo notevole I'offertadei progetti PON e POR, per cui la
Scuola e rientrata a pieno titolo nella stagione di Scuola Vivaed
in quelladel FSE, per cui ad oggi sono state implementate le
attivita del PON per la Lottaa disagio Sociale e Competenze di
Base. || prossimo anno partiranno le attivitadel PON per la
tuteladel patrimonio artistico e per il potenziamento delle
competenze di cittadinanza, a dimostrazione della vitalitadella
Scuola e della capacita di progettazione.

L'insufficienza atavica delle risorse finanziarie & un limite,
anche se ridimensionato, fortemente, dallavolontadelle
Associazioni tesa ad offrire la disponibilita dei propri docenti
per attivare un'offerta formativaintegrativa, e dall'adesione alla
stagione dei PON e deil POR, per cui tuttala Scuola, nella
vastita delle articolazioni del personale Ata e di quello docente,
€ impegnata arealizzare uno sforzo notevole, anche per le
famiglie, tenendo apertala Scuolain orario pomeridiano.
Peraltro, I'implementazione dei progetti PON & un'utile
occasione di crescita per il personale docente, visto che
cosi si forma ulteriormente rispetto alle figure previste dalla
progettazione europea, ed € un'occasione importante per
intensificare il rapporto con le famiglie, visto che diversi
moduli dei PON sono destinati agli adulti, cosi da creare un
climadi vera partecipazione alivello sociale intorno ala Scuola
ed ai suoi operatori, 1l cui difetto erainvece un limite negli anni
precedenti.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualit: La scuola definisce la propria missione e
la visione, monitorain modo sistematico le attivita che
svolge, individuaruoli di responsabilita’ e compiti per il
personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato le
risor se economiche.

Situazione della scuola

Lamissione e lavisione della scuola non sono state definite
oppure sono state definite in modo vago. Non sono presenti
forme di monitoraggio delle azioni.

Ladefinizione delle responsabilita e dei compiti trale diverse
componenti scolastiche € poco chiarao non € funzionale
all'organizzazione delle attivita'. Le spese definite nel
Programma annual e non sono coerenti con le scelte indicate nel
Piano triennale dell'offerta formativa. Le risorse economiche
destinate ai progetti non sono investite in modo adeguato.

1 - Molto critica

2 -

La scuola ha definito lamissione e la visione, anche se sono
poco condivise nella comunita’ scolastica e con le famiglie eil
territorio. I monitoraggio delle azioni €' attuato in modo non
strutturato.

E' presente una definizione delle responsabilita e dei compiti
trale diverse componenti scolastiche, anche se non tutti i
compiti sono chiari e funzionali all'organizzazione delle
attivita.

Solo acune spese definite nel Programma annual e sono
coerenti con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta
formativa. Solo una parte delle risorse economiche destinate ai
progetti sono investite in modo adeguato.

3 - Con qualche criticital

4-

La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono
condivise nella comunita scolastica, con le famiglie eil
territorio. La scuola utilizza forme strutturate di monitoraggio
delle azioni.

Responsahilita e compiti delle diverse componenti scolastiche
sono individuati chiaramente.

Lamaggior parte delle spese definite nel Programma annuale
sono coerenti con le scelte indicate nel Piano triennae
dell'offertaformativa. La maggior parte delle risorse
economiche destinate ai progetti sono investite in modo
adeguato.

5 - Positiva

6 -

La scuola ha definito la missione e la visione e queste sono
condivise nella comunita scolastica, con le famiglieeil
territorio. La scuola utilizzain modo sistematico forme
strutturate di monitoraggio delle azioni, che permettono di
orientare le strategie e riprogettare le azioni. Responsabilita e
compiti del personale sono individuati chiaramente e sono
funzionali ale attivita.

Tutte le spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa.
Tutte le risorse economiche destinate ai progetti sono investite
in modo adeguato.

7 - Eccellente

M otivazione del giudizio assegnato
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Lascuolaindividuale prioritae gli obiettivi daraggiungere, condividendole con I'intera comunita scolastica, le famiglie eil
territorio. Utilizza sistemi di controllo e di monitoraggio delle diverse azioni intraprese ed individua ruoli di responsabilitae
compiti per il personale. Si impegna inoltre araccogliere risorse economiche da atri enti. In particolare, a partire dall'anno
scolastico 2015/16, si € provveduto ad estendere sempre piul il ventaglio delle responsabilita, per cui nell'attivitadi progettazione
edi implementazione del PTOF, si € progressivamente inserito un numero crescente di docenti, che hanno offerto le loro
competenze per la buona riuscita dell'intrapresa educativa, allo scopo di motivare e di valorizzare ambienti sempre pit ampi ed
articolati del Collegio Docenti.Una simile strategia ha motivato non poco i docenti, che si sono sentiti protagonisti di una comune
intrapresa didattica, visto che il progressivo coinvolgimento dell'intero Collegio Docenti ha fatto si che emergessero competenze
che, fino a quel momento, erano rimaste sotto traccia.Peraltro, molti di questi docenti sono stati attori di un processo di crescita,
anche, individuale, per cui sono migliorate moltissimo le loro relazioni con il mondo genitoriale e con I'intero consesso civile
della comunita sianese, anche perchéi genitori hanno dimostrato di gradire non poco il coinvolgimento dei prof., che a catena ha
tirato dietro quello delle stesse famiglie. Quindi, € migliorato il complessivo clima dell'organizzazione scolastica, a
dimostrazione del fatto che il coinvolgimento diventa, pure, uno strumento di prevenzione del contenzioso e del conflitto fra pari
(i docenti) e fraquesti elefamiglie, che invece nel passato, prima dell'adozione di una simile strategia, erano molto pit numerosi
e frequenti.Questo € stato, certo, uno dei migliori risultati degli ultimi tre anni, perché ha fatto della Scuola un luogo, davvero,
ameno e molto felice di lavoro e di collaborazione.
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3B.6 Sviluppo evalorizzazione dellerisor se umane

Subarea: Formazione

Domande Guida

Lascuolaraccoglie le esigenze formative dei docenti e del personale ATA?

Quali temi per laformazione la scuola promuove e perche' (es. curricolo e competenze, bisogni educativi speciali, tecnologie
didattiche, ecc.)?

Qual € laqualita delleiniziative di formazione promosse dalla scuola?

Quali ricadute hanno leiniziative di formazione nell'attivita didattica e organizzativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) Punti di Debolezza (Digitar e al max 1500 car atteri)
Lascuola e attenta alla formazione dei docenti e del personale |Laformazione del personale Ata deve essere implementatain
ATA avari livelli: modo costante ed uniforme nel corso dei prossimi anni
-informatica e multimedialita - registro on-line, PC-LIM, scolastici, per cui, arotazione, I'intero personale di Segreteria
EIPASS, utilizzo dei programmi ARGO per il personae deve essere formato, in particolare sull'adozione delle nuove
docente e di segreteria tecnologie informatiche, che rappresenta uno dei must della
-valutazione - progetto qualita,progetto INVALSI laboratorio di | Scuola, oltreché del Piano Digitale della Scuola, cosi come
valutazione e autoval utazione pianificato dal Miur coni fondi dell'Europa.

-disturbi specifici di apprendimento

- Nuove Indicazioni per il curricolo (formazione on-line, misure
di accompagnamento, curricolo verticale dall'infanziaalla
secondaria, rete di scuole.Molte risorse finanziarie, nel corso di
guesti tre anni, sono state spese per implementare laformazione
dei docenti, in particolare, in materiadi Inclusione e di lottaalle
marginalita sociali, per cui sono stati realizzati molti corsi, siaa
carattere giuridico che socio-psico-pedagogico, in materia di
Bisogni Educativi Speciali, utilizzando siale risorse ministeriali
che quelle regionali, cosi da poter far crescerelasensibilitaele
competenze dei docenti su di un simile tema.

Inoltre, il personale Ata ha partecipato al percorso di
formazione sulle tecnologie digitali all'interno del PNSD.
Massiccia é stata laformazione in materia di Sicurezza, visto
che andava realizzato I'aggiornamento delle figure sensibili
previste dal digs n. 81/08, per cui, per ben tre anni consecutivi,
si sono usate lerisorse del progetto "Scuola Sicura' per tale
formazione, necessariasiain termini giuridici, sia sostanziali.
Tale formazione ha visto una partecipazione ampia e diffusa

Subarea: Valorizzazione delle competenze

Domande Guida

Lascuola utilizzale informazioni sulle competenze del personale (es. curriculum, corsi frequentati, ecc.)? In che modo? La
scuolatiene conto delle competenze del personale per unamigliore gestione delle risorse umane (es. assegnazione di incarichi
retribuiti, suddivisione dei compiti)?

Il peso attribuito ai diversi criteri dal Comitato per la valutazione dei docenti € stato ritenuto adeguato dai docenti della scuola?

L a scuola adotta altre forme per |a valorizzazione dell e professionalita?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri) | Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)
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Lascuola custodisce i fascicoli personali dei docenti con
curriculum, esperienze formative e corsi frequentati. 1
conferimento di incarichi & fatto sulla base di competenze
specifiche, disponibilita espressamente dichiarate, piani di
attivita: staff, funzioni strumentali, collaboratori di plesso,
referenti di progetto, coordinatori di classe e interclasse. Inoltre,
apartire dall'anno scolastico 2015/16, per effetto del bonus
docenti, la Scuola, nell'attribuzione dello stesso, tiene in gran
conto il curriculum dei docenti, per cui gli stessi vengono
valorizzati, oltreché per le attivita che compiono, anche per
i titoli ele qualifiche, che possono dimostrare di aver acquisito,
adimostrazione - appunto - del fatto che la Scuola,
nell'attribuzione degli incarichi, prende seriamentein
considerazione |aformazione pregressa che ciascun docente
pud dimostrare di possedere, tanto pit oggi che laformazione
dei docenti & obbligatoria per effetto dellalegge n. 107/2015. |
criteri di attribuzione del bonus, ratificati per due anni
consecutivi dal Comitato di Valutazione, hanno sempre
incontrato il consenso dell'intero Collegio Docenti, per cui lo
stesso bonus € stato un utilissimo strumento per motivare,
ulteriormente, docenti gia ampiamente formati e dotati di
notevole professionalita. Pertanto, cio ha consentito di
rasserenare ancora di pit il clima della Scuola, creando cosi
condizioni di piena condivisione degli impegni e degli sforzi da
sostenere.

Migliorare la comunicazione e le dinamiche relazionali,
promuovendo lo scambio eil confronto trai docenti € uno degli
obiettivi intorno ai quali la Scuola continuera alavorare
alacremente nei prossimi anni scolastici, ben sapendo chela
qualitadel lavoro in team rappresenta la precondizione per una
crescita sempre piu esponenziale della Scuola e della sua offerta
formativa, alla cui base non pud non essere previsto un sensibile
miglioramento dello standard qualitativo del "ben-essere"
scolastico, in vista della creazione di un ambiente di lavoro che
sia pienamente rispondente agli stimoli ed agli impulsi, che
vengono forniti dalla dirigenzain sede di indirizzo a Collegio
Docenti nella suainterezza.

Subarea: Collaborazionetrainsegnanti

Domande Guida

La scuola promuove la partecipazione dei docenti agruppi di lavoro? Su quali tematiche? Con quali modalita organizzative (es.
Dipartimenti, gruppi di docenti per class parallele, gruppi spontanei, ecc.)?

| gruppi di lavoro composti dainsegnanti producono materiali o esiti utili alla scuola?

archivio, piattaformaon ling)?

Gli insegnanti condividono strumenti e materiali didattici? C'é uno spazio per laraccolta di questi strumenti e materiali (es.

Quale percezione hanno gli insegnanti del confronto professionale e dello scambio di informazioni tra colleghi?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

La scuolavalorizza le risorse professionali incentivando la
partecipazione dei docenti ai gruppi di lavoro attraverso diverse
modalita organizzative: consigli di classe, di interclasse, di
intersezione, gruppi di docenti per class parallelee
Dipartimenti disciplinari. | gruppi di lavoro progettano, in
formato digitale, verifiche, rubriche, criteri di valutazione e
percorsi interdisciplinari condivisi dall'utenza attraverso il sito
web. Inoltre, a partire dallo scorso anno scolastico, € stato
aumentato dal Collegio Docenti, su propostadel DS, il numero
di funzioni strumentali, allo scopo di valorizzare il ruolo di
quanti, pur avendo una competenza professionale, non erano
dapprima opportunamente valorizzati, con il conferimento loro
di unincarico, pienamente, formale.

Migliorare o scambio, la condivisione e ladiffusione di buone
pratiche, anche attraverso un lavoro di team, che deve divenire
laprassi consolidata del gruppo docenti e di quello Ata,
secondo unalinea direttiva, che é stataimpressa, molto
fortemente, nel corso degli ultimi due anni scolastici, a finedi
potenziare le capacita di ciascuno e di metterle a servizio della
comunita scolasticaintera, che necessitadi un contributo
ampio, diffuso e, soprattutto, articolato, visto I'elevato numero
di compagini che ruotano, adiverso titolo, intorno al mondo
odierno della Scuola, come operatori, come stakeholders o,
semplicemente, come portatori di un interesse legittimo, che
deve emergere piU nitidamente e deve essere, avolta, reso
molto piu organico con |a pubblicaistituzione.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualit: La scuola valorizzalerisorse Situazione della scuola
professionali, promuove per corsi formativi di qualita’ e
incentiva la collabor azione tra pari.

La scuola non promuove iniziative di formazione per il 1- Molto critica
personale, oppure leiniziative attivate non sono in relazione ai
bisogni formativi del personale o sono di scarsa qualita.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sono chiare e gli incarichi non sono assegnati sulla base
delle competenze possedute.

Non sono presenti gruppi di lavoro composti da docenti, oppure
i gruppi non producono esiti utili alla scuola. Gli insegnanti non
condividono i materiali didattici.

2 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita sufficiente, che 3 - Con qualche criticital
incontrano soltanto in parte i bisogni formativi del personale.
Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
non sempre sono chiare e soltanto in alcuni casi gli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, anche se la qualita dei materiali o degli esiti che
producono €' disomogenea. Soltanto alcuni insegnanti
condividono i materiali didattici.

4-

Lascuolarealizzainiziative formative di buonaqualita’ e che @ 5 - Positiva
rispondono ai bisogni formativi del personale.

Le modalita’ adottate dalla scuola per valorizzare il personale
sono chiare e lamaggior parte degli incarichi sono assegnati
sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali o esiti di buonaqualita. La
maggior parte degli insegnanti condivide materiali didattici di
vario tipo.

6 -

Lascuolaredizzainiziative formative di qualita elevata, che 7 - Eccellente
rispondono appieno ai bisogni formativi del personale. Le
modalita adottate dalla scuola per valorizzare il personale sono
chiare e condivise e gli incarichi sono assegnati

sistemati camente sulla base delle competenze possedute.

Nella scuola sono presenti pit gruppi di lavoro composti da
insegnanti, che producono materiali e strumenti di qualita
eccellente. Tutti gli insegnanti condividono materiali didattici di
vario tipo. | materiali didattici sono raccolti in modo
sistematico.

M otivazione del giudizio assegnato

Adiniziodanno si stilail piano annuale delle attivita con la partecipazione dei docenti, si individuano le figure di progetto, si
stabiliscono i ruoli, le funzioni, le referenze e le responsabilita dei portatori di interesse e si procede alle delibere.Si valutano i
progetti interni ed esterni, che implementano la progettazione curricolare ed extracurricolare a fine di ampliare ed arricchirei
processi di insegnamento-apprendimento.

Il Collegio risulta, di giorno in giorno, sempre piu coinvolto nelle attivita della Scuola, anche perché, per effetto di molte
manifestazioni, che si sono realizzate nel paese, é cresciuto il livello di coinvolgimento e di entusiasmo intorno all'operadel
docenti, che cosi si sono sentiti, a maggior ragione, compulsati afare bene ed adare il meglio delle loro energie, a fine di creare
le premesse per un rapporto virtuoso con lalocale societacivile.

Tale rapporto ha liberato energie, primadel tutto compresse, per cui si € data l'opportunita atalenti di emergere ed alle famiglie
di avvicinarsi sempre piu, con interesse, aleiniziative della Scuola, allo scopo di avere non solo un'utenza piu sensibile, ma
soprattutto piu compartecipe degli sforzi formativi, educativi e culturali, che si vengono a compiere, di giorno in giorno, di
settimanain settimana, entro una cornice sociale ed istituzionale che riconosce il ruolo di leadership della Scuola, sempre pit
protagonista dellavita sociale e civile in cui € inseritaa pieno titolo, anche per effetto dellasinergiache si viene ad istituire con
I'Ente Locale e con tutte le dtreistituzioni dellareataterritoriale.
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3B.7 Integrazionecon il territorio erapporti con lefamiglie

Subarea; Collaborazionecon il territorio

Domande Guida

Quali accordi di rete e collaborazioni con soggetti pubblici o privati halascuola? Per guali finalita?

Qual €' la partecipazione della scuola nelle strutture di governo territoriale?

Quali ricadute hala collaborazione con soggetti esterni sull'offerta formativa?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Lascuola e attenta alla qualita, da quella attesaa quella
progettata e a quella erogata, pertanto ritiene fondamentale la
collaborazione con soggetti pubblici e privati.Le principali
partnership per i suoi accordi di programmi e di intesa sono:
- Istituto capo-filadi unarete di scuole sulle "Misuredi
accompagnamento" relative alle Nuove Indicazioni per il
Curricolo;

- Universita degli studi di Salerno;

- Associazioni ONLUS e socio-culturali

- Fantasilandia, ASDM e BIMED

- EXARCO ONLUS

- Legambiente

-ASL

- Altre scuole

- Rete LISACA

- Enti di formazione accreditati

- Patto per la scuolatrail Comune, le scuole e la Consulta delle
associazioni presenti sul territorio.

L e suddette collaborazioni contribuiscono amigliorarele
qualita dell'offerta formativa e le pratiche educative e
didattiche.

Vanno potenziate ulteriormente le reti con le Scuole del
territorio; in tale ottica, preziosa € la collaborazione con la Rete
LISACA, che consente un confronto quotidiano siacon le
scuole del medesimo ordine, sia con quelle della Secondaria di
Il grado, in unalogicadi collaborazione con tutti i soggetti
formativi ed educativi che agiscono in unafetta di territorio
rilevante di Salerno e provincia, cosi da condividere risorse,
umane e logistiche, e da condividere eventuali problematiche
comuni acui dare soluzioni compartecipate.

Subarea: Coinvolgimento delle famiglie

Domande Guida

In che modo |le famiglie sono coinvolte nella definizione dell'of ferta formativa?

Ci sono forme di collaborazione con i genitori per larealizzazione di interventi formativi o progetti?

Lascuola coinvolge i genitori nella definizione del Regolamento d'istituto, del Patto di corresponsabilita o di atri documenti
rilevanti per lavita scolastica? La scuolarealizza interventi o progetti rivolti ai genitori (es. corsi, conferenze)?

La scuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con i genitori (es. registro elettronico)?

Punti di Forza (Digitare al max 1500 car atteri)

Punti di Debolezza (Digitare al max 1500 car atteri)

Attraverso i Consigli di Classe, Interclasse e Intersezionei
genitori conoscono I’ offerta formativa e la programmazione del
Consiglio di classe e del singolo insegnante, esprimono pareri,
proposte e collaborano al progetto formativo della scuola,

nell’ ambito delle proprie competenze. |a scuolarealizza corsi
rivolti ai genitori.

La scuola utilizza strumenti on-line per la comunicazione con le
famiglie come il registro elettronicoe il sito web, per cui la
comunicazione € rapida, tempestiva ed efficace. Peraltro, con la
nuova programmazione dei PON sono state previste attivita
formative ad hoc per i genitori, adimostrazione anche della
partecipazione che gli stessi sono in grado di garantire in modo
completo ed esaustivo.

Potenziamento di corsi einterventi rivolti ai genitori: in
particolare, va creato un profilo della Scuola sui nuovi media,
dove poter pubblicizzare |'attivita condotta dalla Scuola stessa e
fornirela possibilitaa genitori stessi di intervenire, in tempo
reale, indicando eventuali annotazioni, suggerimenti e consigli.
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Rubrica di valutazione e M otivazione del giudizio assegnato

Rubrica di Valutazione

Criterio di qualit: La scuola svolge un ruolo propositivo Situazione della scuola
nella promozione di politiche formative territoriali e
coinvolge le famiglie nella definizione dell' offerta for mativa
enella vita scolastica.

La scuola non partecipa areti e non ha collaborazioni con 1- Molto critica
soggetti esterni, oppure le collaborazioni attivate non hanno una
ricaduta concreta per la scuola.

Non si redlizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offerta formativa.

2 -

Lascuola partecipaareti €/o ha collaborazioni con soggetti 3 - Con qualche criticital
esterni, anche se alcune di queste collaborazioni devono essere
maggiormente integrate nella vita della scuola.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori, anche sele modalital
di coinvolgimento non sempre sono adeguate.

Lascuola partecipaareti e ha collaborazioni con soggetti @ 5 - Positiva
esterni. Le collaborazioni attivate sono integrate in modo

adeguato con I'offertaformativa. La scuola e coinvoltain
momenti di confronto con i soggetti presenti nel territorio per la
promozione delle politiche formative. Si realizzano iniziative
rivolte a genitori e momenti di confronto coni genitori
sull'offerta formativa. Le modalita di coinvolgimento dei
genitori sono adeguate.

6 -

La scuola partecipain modo attivo o coordinareti e ha 7 - Eccellente
collaborazioni diverse con soggetti esterni. Le collaborazioni
attivate contribuiscono in modo significativo amigliorare la
qualita dell'offertaformativa. La scuola € un punto di
riferimento nel territorio per la promozione delle politiche
formative.

Si realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di
confronto con i genitori sull'offertaformativa. | genitori
partecipano attivamente alla definizione dell'offerta formativa.
Le modalita di coinvolgimento dei genitori sono efficaci.

M otivazione del giudizio assegnato

La scuola elabora uno specifico progetto educativo, congruo alla domanda posta, con una didattica includente e coinvolgente
rispetto all'extra-scuola. Essa pianifica azioni relative al'intera progettualita; riferisce le azioni ad uno sviluppo di medio e lungo
periodo; verificalafattibilita nel corso dello svolgimento delle singole attivita; impegna nella realizzazione dei progetti, piccoli
gruppi con compiti e funzioni congrui alle richieste professionali, esplicabili in relazione alle competenze, approvati e condivisi,
rispondenti ad attitudini, motivazioni ed abilita, ben identificati e visibili.Le famiglie partecipano in modo attivo allavitadella
scuola e contribuiscono alarealizzazione di iniziative di vario tipo.l genitori sono coinvolti nella definizione del Regolamento
d'istituto, del Patto di corresponsabilitae di altri documenti rilevanti per lavita scolastica. La scuolarealizzainterventi e progetti
rivolti ai genitori e utilizza strumenti on-line per la comunicazione con le famiglie (es. registro e ettronico-sito WEB).Inaltre, a
di 1a della comunicazione formale, ha preso molto piede quellainformale, per cui, anche attraverso I'uso dei media e della carta
stampata, la Scuola periodicamente rendiconta le proprie attivita alle famiglie, facendo in modo tale che esse possano valutarle di
voltain volta e, se necessario, partecipare anche suggerendo modifiche ovvero creando le premesse per un dialogo continuo ed
insistente, che permette atutti di crescerein modo armonico e, soprattutto, riducendo quanto piu & possibile le possibilita stesse
di contenzioso ovvero di reciprocaincomprensione, che pure possono sorgere al'interno di una comunita molto ampia ed
articolata, qual & quelladi una scuola con oltre mille alunni, tre ordini scolastici e quattro plessi. Per cui, conil nuovo ciclo
dirigenziale, la comunicazione ampia e diffusa, sia al'interno che all'esterno, ha permesso atutti gli attori di poter esprimersi, per
davvero, a meglio.
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Lista Indicatori Scuola - Sezione: Processi

elenco formatori esterni che collaborano con la |elenco-professionisti-esterni.pdf
Scuola nell'ambito del protocollo di intesa con le
associazioni di Siano
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5 Individuazionedelle priorita

Priorit e Traguardi

ESITI DEGL| STUDENTI

DESCRIZIONE DELLA
PRIORITA' (max 150
car atteri spazi inclusi)

DESCRIZIONE DEL
TRAGUARDO (max 150
car atteri spazi inclusi)

0

Risultati scolastici

Promozione del successo
formativo di tutti gli alunni e
sviluppo delle conoscenze,
abilita e competenze.

Fare progredire gli alunni,
favorire I'apprendimento di
tutti, aprirsi al'ambiente
circostante.

promozione del successo
formativo degli alunni,
portando ad abbassare
ulteriormente la percentuale,
giabassa, di insuccess edi
evasione scolastica.

diminuzione sensibile della
percentuae giaminima di
abbandoni scolastici, cosi da
raggiungere il pieno successo
scolastico di tutti gli allievi.

Innalzarei livelli di
apprendimento degli alunni,
mirato al'acquisizione di
competenze, che possano
derivare da un oculato
ampliamento del POF.

incremento progressivo della
media di ammissione degli
alievi dle classi successive,
cosi da avere alunni sempre piu
felicemente integrati fraloro.

Risultati nelle prove
standardizzate nazionali

Incremento progressivo dei
risultati delle prove
standardizzate al fine di ridurre
il gap frai risultati della Scuola
e quelli dellamedianazionale.

Incremento progressivo della
mediadei risultati delle prove
standardizzate, per ridurre
viepiu il gap frala performance
in Italiano e in Matematica.

Riduzione progressivadella
differenzadei risultati fra
Primaria e Secondaria di |
grado, a fine di avere esiti
omogenei.

Identitadei risultati delle prove
standardizzate (Primariae
Secondaria), compatibilmente
con gli esiti della valutazione
docimologicainterna.

Competenze chiave europee

Potenziare i percorsi sulle
competenze chiave di
cittadinanza, di cui tutti hanno
bisogno per la propria
realizzazione e sviluppo
personale.

Esse saranno acquisite durante
il percorso dell'istruzione come
base per il proseguimento
dell'apprendimento nel quadro
dell'educazione permanente.

Risultati adistanza

Motivarela sceltadellepriorit sulla base dei risultati dell'autovalutazione (max 1500 car atteri spazi inclusi)

Lascuola sostiene il percorso scolastico di tutti gli studenti, avendo lo scopo di assicurare il successo formativo di ciascuno. In
particolare, & fondamentale, in un'areadi grave disagio sociale, come quella nella quale nasce la scuol g, attraverso I'ampliamento
dell'offertaformativafare in modo tale che gli allievi non abbandonino la scuola e la frequentino con agio e piacere. Appare
essenziale, in tal senso, ribadireil percorso avviato con lo scorso anno scolastico, perché in un territorio, come quello nel quale
nasce la nostra I stituzione, la deprecabile reiterazione di insuccessi per gli alievi sarebbe un ulteriore elemento di disagio, che
andrebbe ad aggravare un quadro sociale molto precario ed instabile, per cui, in vistadi tale priorita, ci appare utile metterein
essere la strategia che motivi la partecipazione degli alievi alla vita scolastica e ne consentarisultati didattici, almeno, dignitosi.
Inoltre, € opportuno, ai fini dellaformazione e del processo educativo, fare in modo tale che le competenze fondamentali di
cittadinanza siano il fulcro della programmazione, perché chiaramente non si pud immaginare di costruireil perfetto studente, se
primanon si offreil contributo necessario per la costruzione dell'ottimo "civis', cosi come la societa moderna, le Indicazioni,
provenienti dagli Organismi Comunitari Europel, chiedono - insistentemente - ai sistemi scolastici del vecchio continente, quindi
aqudloitaliano, sin dai primi anni del nuovo secolo.
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Obiettivi di processo

AREA DI PROCESSO

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO
DI PROCESSO (max 150 car atteri
spazi inclusi)

@

Curricolo, progettazione e val utazione

Potenziare le attivita sul curricolo
verticale, cosi da avere un piu stretto
collegamento frai tre ordini scolastici
interni al'l.C.

Ambiente di apprendimento

Inclusione e differenziazione

favorire l'integrazione degli alunni H,Bes,
DSA, cosi da adottare strategie didattiche,
che valgano non solo per tali alievi, ma
per tutti gli altri.

Continuita e orientamento

Orientamento strategico e organizzazione
dellascuola

Sviluppo e valorizzazione delle risorse
umane

Potenziare nella scuolail ruolo di
partecipazione e di protagonismo di tutti i
docenti, cosi daaverel'intero Collegio
motivato, coinvolto a pieno.

Integrazione con il territorio e rapporti
con lefamiglie

favorireil rapporto con le famiglie, visto
che I'ambiente sociale di Siano puo
manifestare delle criticita nellarelazione
frai genitori e lascuola

intensificare il rapporto con il Comune e
con le associazioni, attraverso unapiu
intensa attivita negoziale, con
conseguente incremento di accordi.

spazi inclusi)

Indicarein che modo gli obiettivi di processo possono contribuire al raggiungimento delle priorit (max 1500 car atteri
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Laqualitadel servizio scolastico dipende dalle scelte organizzative, metodol ogiche e didattiche.In tale prospettiva, il processo di
insegnamento-apprendimento é strettamente legato alla valenza professionale dei docenti che devono saper coniugare le finalita
prescrittive delle Indicazioni Nazionali, definirei traguardi di competenze dei nuovi quadri formativi in interazione conil
contesto territoriale. Altresi, € molto importante spingere sul corretto uso del curricolo verticale, allo scopo di potenziare le
attivita di orientamento e continuitafrai tre ordini presenti nell'lC. Ovviamente, un obiettivo cosi ambizioso non pud non essere
raggiunto attraverso modalitadi dialogo diverse dal passato frala Scuola e le famiglie, che non devono sentirsi una controparte
della Scuola, ma parte integrante della stessa, partecipe dei suoi processi di crescita e di miglioramento, visto che non si pud
attivare un credibile piano di miglioramento dell'istituzione, senzail contributo fattivo di chi deve offrireil proprio prezioso aiuto
nell'individuazione delle criticita e nel miglioramento delle stesse. In tal senso, nel corso dell'anno scolastico 2017/18, notevoli
miglioramenti sono stati compiuti nell'otticadi potenziareil rapporto Scuola-Territorio, che perd devono essere implementati ed,
ulteriormente, consolidati nel prossimo anno scolastico, anche allo scopo di riconfermare la centralita della Scuola negli interessi,
nelle azioni concrete di tutti | possibili stakeholders.




